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A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica FACULTAD DE ECONOMIA Y NEGOCIOS
2. Carrera INGENIERIA COMERCIAL
3. Cédigo EOD186M
4. Numero de clases por 2 Méddulos
semana
5. Ubicacidn en la malla No tiene
6. Créditos 8
7. Maddulos de dedicacion | Tedricos 2 Practicos | O
8. Moddulos de ayudantia No tiene
9. Tipo de Asignatura Obligatorio Electivo | X Optativo
10. Pre-requisito No tiene

B. Aporte al Perfil de Egreso

La UDD se ha propuesto formar a sus estudiantes a través de un modelo educativo que propicie, entre

otros aspectos, una formacidn académica sélida. Dentro de este propdsito se sitlan los cursos de Otras

Disciplinas (OD) que buscan generar en los estudiantes motivacién e interés en areas del conocimiento

diversas a las de su formacidn inicial, pero que sin duda son fundamentales e imprescindibles para todo

profesional y licenciado en etapa de formacion.

Este curso persigue que el estudiante comprenda la estructura y principios fundamentales de la

contabilidad como sistema de informacidn, logre analizar e interpretar los estados financieros que le

permitan tomar decisiones y valorar la importancia de estos conocimientos contables. Adicionalmente

se persigue que el alumno comprenda los conceptos basicos tributarios de una empresa.




C. Objetivos de Aprendizaje Generales de la asignatura

e Comprender los principios fundamentales que rigen a la contabilidad como sistema de
informacidn y entender su relevancia, aplicabilidad y utilidad concreta.

e Comprender el sistema tributario chileno y cédmo éste debe ser considerado al momento de
tomar decisiones en la empresa.

e Analizar e interpretar eventos o transacciones financieras desde un punto de vista contable, para
comprender e interpretar los estados financieros basicos con el objeto de utilizarla en el proceso
de toma de decisiones.

e Analizar los impuestos existentes en Chile que afectan la empresa

e Valorar la importancia que tiene en su formacién profesional y en la toma de decisiones manejar
conocimientos basicos tributarios y de contabilidad.

D. Unidades de Contenido y Objetivos de Aprendizaje

Unidades de Contenidos Objetivos de Aprendizaje

UNIDAD I: Introduccidn. 1. Analizar la importancia de la informacion
. . contable, sus usuarios directos y el objetivo que
e Contabilidad en la toma de decisiones. ’
L » persigue.
e Usuarios informacion contable.
e Objetivos de la informacién contable 2. Valorar la importancia de la formacién
profesional y toma decisiones manejar

conocimientos  basicos tributarios y de

contabilidad.
UNIDAD 2: Conceptos basicos 1. Aplicacién de conceptos basicos de informacion
e Conceptos basicos de cuentas contable.
patrimoniales: activos, pasivos y | 2. Valorar la importancia que tiene en su
patrimonio. formacién profesional y en la toma de
e Conceptos bésicos de cuentas resultados: decisiones manejar conocimientos basicos
ingresos y gastos. tributarios y de contabilidad.

e Principios contables generales aceptados.
e Normas internacionales de informacion
financiera.

e Estados financieros basicos.




UNIDAD 3: Balance

e (lasificacion de activos.
e (lasificacion de pasivos
e (lasificacion de patrimonio

e  Concepto partida doble.

Clasificar los activos, pasivos y patrimonios,

caracterizando cada uno de ellos.

Interpretar a nivel basico informacidn cualitativa

y cuantitativa extraida de un balance.

Valorar la importancia que tiene en su
formacién profesional y en la toma de
decisiones manejar conocimientos bdsicos

tributarios y de contabilidad.

UNIDAD 4: Estado de resultado

Clasificacion de los ingresos y gastos de un

e . resultado.

e (Clasificacidn de ingresos.

e Clasificacién de gastos. Valorar la importancia que tiene en su

e Definicién de utilidad del ejercicio. formacion profesional y en la toma de
decisiones manejar conocimientos bdasicos
tributarios y de contabilidad.

UNIDAD 5: Sistema tributario chileno Aplicar los impuestos a la empresa.
e Impuesto a la renta de primera categoria Entender la importancia del crecimiento

e |Impuesto de Valor Agregado
e Impuesto de segunda categoria.

e Impuesto de global complementario.

econdmico, desempleo, mercado de capitales y

la economia internacional.

UNIDAD 6: Analisis de estados financieros

e Razones financieras:

rentabilidad, liquidez, actividad

endeudamiento.

crecimiento,

Y

Analizar los estados financieros

Entender la importancia de las politicas

econdmicas.




E. Estrategias de Ensefianza

La metodologia de ensefianza utilizada intentard propiciar un aprendizaje activo significativo en los
estudiantes. Se espera motivar a los alumnos a través de la participacién y el didlogo permanente entre
profesor — alumno y alumno — alumno. Aunque las clases fundamentalmente son expositivas, se
complementardn con la aplicacion sistematica de conceptos a través del desarrollo de ejercicios, los que
irdn incorporando de manera progresiva los temas tratados en clases, logrando integrar globalmente las

materias.

Por lo tanto, el curso se estructura en torno a las siguientes metodologias:
1. Metodologia expositiva: apoyada en ocasiones por tecnologia (proyector multimedial)

2. Metodologia colaborativa: semanalmente guias en grupos fuera de la clase.

F. Estrategias de Evaluacion

Este curso propendera a la utilizacion de distintos procedimientos de evaluacién, ademds de enfatizar en
el proceso de aprendizaje mas que sdlo en el producto. Asi entonces, se recogerd informacién en
distintos momentos del semestre para proporcionar retroalimentacién a los alumnos. De la misma
manera, los estudiantes conoceran éstos procedimientos y criterios de evaluacidn por parte del profesor
responsable de la asignatura.
En razén a lo anterior, las evaluaciones serdn las siguientes:

e Evaluaciones formativas:

e Controles individuales, Clases Expositivas

e Guias grupales.
Pruebas formales: consistirdn en preguntas de desarrollo que permitan recoger informacidn respecto de
la comprensién y aplicacién de conocimientos bdsicos contables.

e Certamen 1

e (Certamen 2

e Examen



Consideraciones: para tener derecho a rendir examen el estudiante deberd cumplir con un 75% de
asistencia minima a clases y promedio de guias mayor o igual a 4.0. Por otro lado, se exigira como
requisito de aprobacién que el promedio de notas entre certdmenes, controles y examen sea igual a 4.0
(calculado segln ponderacion senalada en parrafo anterior) y nota de examen mayor o igual que 3.0.-

El docente utilizard como medio de comunicacién habitual con los alumnos el e-mail, por lo que deben

acostumbrarse a revisarlo periédicamente.

G. Recursos de Aprendizaje
Bibliografia:

Obligatoria

- CLARKE & GALVEZ (1999) Contabilidad. Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
- Circular N° 1501 de la S.I.S.A.

Complementaria

- HORNGREEN, ROBINSON & HARRISON (1997) Contabilidad. Prentice-Hall. México D. F. México.
- ROBERT, A. (1978) La contabilidad en la administracion de Empresas. Uteha, México.
- BOSCH & VARGAS Contabilidad Basica y Contabilidad Intermedia.



