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Comision Nacional
de Acreditacidn
CNA-Chile i i
RESOLUCION DE ACREDITACION
DE POSTGRADO N° 680: MAGISTER
INTERUNIVERSITARIO DE BIOETICA
IMPARTIDO POR LA UNIVERSIDAD
DEL DESARROLLO.

Santiago, 18 de noviembre de 2014.

En la sesion N° 815 de la Comisién Nacional de Acreditacién, realizada con fecha
15 de octubre de 2014 de la Comision acordd lo siguiente:

VISTOS:

- Lo dispuesto en la Ley 20.129/2006, que Establece un Sistema Nacional de

Aseguramiento de la Calidad de Ia Educacion Superior, especialmente sus
articulos 8°, letra c) y 46°:

- Resolucion Exenta DJ N° 02-4, que Aprueba el Procedimiento para la
Acreditacion de Programas de Postgrado, acorde a lo establecido en |a Ley N°
20.129, publicado en el Diario Oficial el 12 de julio de 2012, cuyo texto refundido
se encuentra en la Resolucion Exenta D.J. N° 008-4, de 26 de abril de 2013:

- Resolucién Exenta DJ N° 006-4, que Aprueba Criterios para la Acreditacion de
Programas de Postgrado, de 24 de abril de 2013.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Universidad del Desarrollo sometié voluntariamente su Programa de
Magister Interuniversitario de Biogtica, (en adelante, indistintamente también
el Programa) al sistema de acreditacion de programas de postgrado, bajo la
modalidad de evaluaciéon por Comité de Area, administrado por la Comisién
Nacional de Acreditacion.

2. Que, la Universidad del Desarrolio presento los antecedentes correspondientes
al Programa, de acuerdo a las instrucciones impartidas por la Comision.




) o4

Comision Nacional
de Acreditacién
CNA-Chile

3. Que, el Comité de Area de Ciencias de la Salud, recomend6 un par evaluador
externo, quien fue sometido a la consideracion del Programa.

4. Que, el evaluador desarrollé una visita al Programa con fecha 3 de julio de
2014, previo acuerdo con éste, emitiendo un informe de visita. Este informe
tuvo como parametro de evaluacion los criterios definidos por la Comision
Nacional de Acreditacion y los propésitos declarados por el mismo Programa.
El informe fue debidamente remitido al Magister para que realizara las
observaciones que le mereciera.

5. Que, con fecha 20 de agosto de 2014, el Programa de Magister
Interuniversitario de Bioética, remitid a la Comision sus observaciones respecto
del informe de evaluacion mencionado en el punto precedente.

6. Que, la Comisiéon Nacional de Acreditacion analizé toda la documentacion
anteriormente mencionada en su sesion N°815 de fecha 15 de octubre de
2014, a la cual asistié un miembro del Comité de Area de Ciencias de |a Salud,
quien, en representacion de dicho Comité efectud una exposicion oral de los
antecedentes generados en el proceso y respondid consultas 'de los
comisionados referidas a dichos antecedentes.

Y, TENIENDO PRESENTE:

7. Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprende que el
Programa, impartido por la Universidad del Desarrollo presenta fortalezas vy
debilidades, las que se sintetizan a continuacion:

DEFINICION CONCEPTUAL

El Magister corresponde a estudios de nivel avanzado, orientado a la
especializacion practica en bioética. Dentro de la oferta de postgrado: a nivel
nacional, es el (nico magister que aborda el drea de la bioética con un énfasis
profesionalizante.

Las competencias, habilidades y destrezas que busca otorgar el Programa son
adecuadas para la profundizacién del ejercicio profesional en el campo de la
bioetica. )

El Programa declara 6 areas de desarrollo: Bioética Clinica, Etica de Ia
Investigacion/Comités Etico Cientifico, Comités de Etica Asistencial/Consultoria
Etico Clinica, Etica de Salud Publica, Ensefianza de la Bioética y Bioética y
Derecho, las cuales son consistentes con la tematica del Magister.
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Respecto al nombre del Programa, se incorpora el concepto de “interuniversitario”,
el cual esta asociado al convenio de colaboracién académica que la Universidad
del Desarrollo sostiene desde el afio 2005 con el Instituto Borja de Sioética,
dependiente de la Universidad Ramon Lull de Espafia y que fue ampliado en el
ano 2011 para la generacion del Magister.

CONTEXTO INSTITUCIONAL

Entorno Institucional

El Programa se inserta en una institucién de educacion superior que cuenta con
politicas, recursos y mecanismos que garantizan el adecuado desarrollo de los
programas de postgrado, tanto a nivel académico como administrativo.

Existe una normativa constituida por el Reglamento General de Postgrado y
Postitulo, que es concordante con el Reglamento de Funcionamiento interno del
Magister.

Se destaca el vinculo del Centro de Bioética de la Facultad de Medicina Clinica
Alemana con el Instituto Borja de Bioética, unidades académicas de lasl cuales
depende el Magister. Ambas entidades cuentan con un destacado prestigio a nivel
nacional e internacional como centros especializados en el area de bioétical

El Programa es pertinente, en el contexto académico de la Universidad, con la
Facultad de Medicina que alberga diferentes carreras Y programas en el area de
salud a nivel de pre y postgrado.

Sistema de Organizacion Interna

La gestién académica y administrativa esta claramente establecida. Dispone de un
Comité Académico cuya composicion, funciones y atribuciones se encuentran
claramente definidas y son consistentes con la normativa del Magister y de la
Institucién. Sus miembros poseen las calificaciones y competencias necesarias
para un Programa de Magister. Destaca la participacion, dentro del Comité
Académico, de la Directora del Instituto Borja de Bioética.

CARACTERISTICAS Y RESULTADOS

Caracter, objetivos y perfil de egreso

El Programa presenta caracter profesional.
La definicion tanto del objetivo general como de los objetivos especificos es
pertinente, se orientan a perfeccionar las aptitudes de los estudiantes para_
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enfrentar adecuadamente los conflictos éticos que se derivan de la practica
profesional.
El perfil de egreso define claramente los conocimientos, habilidades y
competencias que se espera adquieran los graduados.
Existe congruencia entre el caracter, los objetivos y el perfil de egreso.

Requisitos de admision y proceso de seleccion

El reglamento del Programa establece formalmente los requisitos de ingreso, pero
el proceso de seleccion carece de pautas que expliciten los criterios de evaluacion
en cada etapa. '

El sistema de ingreso abre vacantes cada dos afios Y, entre las dos cohortes que
existen desde la creacion del Magister, 2011 y 2013, han postulado un total de 47
personas, de los cuales fueron aceptados 38 y matriculados, finalmente 34
estudiantes.

Respecto a la formacion disciplinar de los estudiantes, se evidencia que un 85,3%
de la matricula total corresponde a profesionales del area de la salud. Dentro de
este grupo predominan los medicos-cirujanos, representando un 52,9% del total
de matriculados de las cohortes 2011 y 2013. El nivel de ingreso de otras
profesiones no vinculadas al drea de salud representa un 14,9%.

En cuanto al origen institucional, el 55,9% proviene de la Universidad de Chile y el
resto a distintas Universidades. Se destaca el ingreso de dos estudiantes
extranjeros provenientes de Uruguay y Bolivia.

Ninguno de los estudiantes ingresados proviene de la Universidad del Desarrollo.

Estructura del programa y plan de estudios

La estructura curricular presenta una secuencia modular, con una duracién de 15
meses totales.

El plan de estudios contempla cursos fundamentales, unidades de investigacion,
seminarios, actividades practicas y un trabajo final. Todas las asignaturas son de
caracter obligatorio y ninguna es prerrequisito de otra.

El' Programa se define como presencial, sin embargo, los antecedentes
presentados dan cuenta de la existencia de 433 horas de trabajo semi-presencial
mas e-learnig.

Los contenidos de las asignaturas son adecuados para la formacion en el area de
bioética. La bibliografia basica y complementaria es pertinente, aungue es escaso
el nimero de textos y referencias en inglés.

La metodologia de ensefianza-aprendizaje contempla el soporte de una
plataforma virtual denominada “portafolio”, que registra la experiencia académica
del estudiante durante su permanencia en el Programa. Dicha metodologia no
considera pruebas especificas que permitan medir la adquisicion progresiva de los
conocimientos de los estudiantes. La modalidad de evaluacion de los curs
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contempla variables como participacion en clases, revision del portafolio, tareas,
presentacion de temas las que no se encuentran debidamente ponderadas.
Por su parte, la actividad de graduacion no dispone de una definicidn clara; puesto
que solo se explicita la exigencia de presentar dos articulos originales que
respondan a una pregunta en el area de bioetica aplicada, sin describir los
requisitos y protocolos que debe contemplar este trabajo. Asimismo, Ia evaluacién
del trabajo final no contempla una instancia externa de evaluacién, sino sélo la
participacion del mismo tutor y del Comité Académico.
Se constata que las tematicas de los articulos de los graduados son congruentes
con las areas de desarrollo definidas por el Programa, todas se circunscriben a
temas bioéticos aplicados al gjercicio profesional.

Progresién de estudiantes y evaluacion de resultados

Solo existe una cohorte de graduados en el Programa. Para el periodo 2011-2012,
la tasa de graduacion fue de 68% (13 de 19 alumnos habilitados para graduarse
quienes finalizaron el Programa en marzo de 2013). El tiempo de permanencia
promedio de los graduados del periodo sefialado es de 2 afos.

El seguimiento de los graduados evidencia una insercion laboral que proyecta su
formacién en el campo de la bioética: 6 (46,2%) de ellos se encuentran insertos en
la academia realizando docencia a nivel de pregrado y postgrado y 7 (53,8%) se

desempefian en organismos publicos o privados, integrando comités de ética
clinica, cientificos o asistenciales.

CUERPO ACADEMICO

Caracteristicas Generales

El cuerpo académico del Programa esta compuesto por 52 docentes, 9 pertenecen
al nucleo, 3 son colaboradores y 40 visitantes.

Del nicleo de académicos declarado, 5 cuentan con jornada completa en Ia
Institucion (entre 33 y 45 horas).

Trayectoria, productividad Y sustentabilidad

El Magister posee un cuerpo académico adecuado y especializado.
Los 9 integrantes de nticleo satisfacen el componente cientifico de la orientacion
de productividad definida por el Comité de Ciencias de la Salud: a los menos el
50% del ndcleo debe poseer 4 publicaciones como primer autor o autor de
correspondencia, en revistas con comité editorial o capitulo de libro que cuente
con ISBN, en los dltimos 5 afios. Por su parte, 8 de 9 académicos del ny ef
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cumple con el componente de trayectoria profesional definido por el Comité: e/

resto de los integrantes del ndcleo debe cumplir con, a lo menos, dos de los

siguientes requisitos:

1. Conferencias, mesas redondas, paneles de expertos en congresos nacionales o
internacionales, reuniones en sociedades cientificas del area (a lo menos 2 de
estas actividades en los Gitimos 5 afios.

2. Participacion a nivel de estructuracién de normativas y reglamentos regionales
O nacionales en su area de experiencia.

3. Experiencia docente relevante a nivel de postgrado (magister y/o doctorado) en
area de especializacién.

4. Asesoria técnicas relevantes nacionales o internacionales, comprobables (o
consultorias a nivel nacional o internacional en su drea de desarrollo).

9. Premios y distinciones en el area de especializacion.

Las areas de desarrollo del Programa se encuentran cubiertas en un 100% y son

congruentes con las lineas de especializacion de los académicos.

El' Magister cuenta con un régimen permanente de académicos visitantes

extranjeros con una destaca trayectoria internacional.

De acuerdo a lo anterior, el Programa cumple el criterio que exige, para programas

de magister, el contar al menos con 4 academicos del nlcleo que exhiban

productividad demostrable en publicaciones, proyectos de investigacion, lineas de

trabajo especializadas, jornada completa y dedicaciéon a actividades de docencia,
investigacion y gestion.

Definiciones reqglamentarias

No se evidencia la existencia de mecanismos y procedimientos formales para la
incorporacion de académicos en las distintas categorias: nucleo, colaborador y
visitante. La renovacion de los cuadros académicos es una atribucién del Comité
Académico.

Existe un sistema de evaluacién del desempefio docente definido a nivel
Institucional para el pregrado y el posgrado. En el mismo sentido, se realiza
anualmente una jornada de autoevaluacién con participacion de todos los
docentes del Centro de Bioética.

RECURSO DE APOYO

Apoyo Institucional e Infraestructura

La infraestructura es adecuada para el funcionamiento del Programa, el que
dispone de todos los recursos Yy equipamiento del edificio de postgrado y de la
Facultad de Medicina Clinica Alemana. Cabe destacar que la biblioteca de la
Facultad de Medicina y, en particular del Centro de Bioética, cuenta cop
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suscripciones vigentes a revistas especializas del area, catalogos electrénicos y
conexiones a redes informaticas. Ademas, tantos los académicos como los
estudiantes, tienen acceso al campus virtual del Instituto Borja de Bioética.

Existen rebajas de arancel que van desde un 10% a un 25%.

Vinculacion con el medio

Existe una politica institucional que regula la vinculacion externa a nivel nacional e
internacional, lo que ha permitido contar con un convenio con el Instituto Borja de
Bioética de la Universidad Ramén Liull desde el afio 2005, el cual fue ampliado en
el afio 2011 para la creacion del Magister Interuniversitario de Bioética. El tenor
del convenio esta circunscrito especificamente a la colaboracion académica, que
ha favorecido el intercambio docente y el acceso a los recursos virtuales. El
convenio no considera la doble graduacién.

CAPACIDAD DE AUTORREGULACION

El Programa presenta un Plan de Desarrollo que identifica con claridad fortalezas
y debilidades. Define 6 areas de accién: difusion, mejora de los criterios de
ingreso, fortalecimiento de las actividades formativas practicas de los estudiantes,
mejora en el apoyo a los estudiantes en la biblioteca, generacion de cursos
optativos y acceso a financiamiento externo.

En cuanto al Plan de Mejoramiento, las acciones propuestas resultan viables,
pertinentes y adecuadas; establece plazos, define las personas responsables de
Su ejecucion y los indicadores para medir el cumplimiento. Sin embargo, ninguno
de los Planes considera acciones orientadas a reforzar el sistema de evaluacion

académica en el sentido que permita salvaguardar la obtencion del perfil de
egreso definido.

CONCLUSIONES

De acuerdo a lo anterior y, tras ponderar todos los antecedentes generados en el
proceso de acreditacion, en lo fundamental la Comisién ha arribado a las
siguientes conclusiones:

* Respecto a la denominacion del Magister, no es clara la relevancia del término
“interuniversitario” el cual sélo esta asociado al vinculo que la Universidad del
Desarrollo sostiene con el Instituto Borja de Bioética, a través de un convenio
de colaboracién académica pero que no considera la doble graduacion.
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* El caracter, los objetivos y el perfil de egreso son claros Y precisos, enfatizan la

entrega de competencias y habilidades para la especializacion profesional en
el area de la bioética.

e La demanda por el Programa es adecuada, lo que resguarda su
sustentabilidad en el largo plazo. A Ia fecha, han postulado un total de 47
personas, de los que fueron aceptados 38 y matriculados 34. Sin embargo, se

evidencia que el proceso de seleccion no cuenta con pautas que permitan
medir la evaluacion en cada etapa.

* El nacleo del Programa esta compuesto por académicos en niimero adecuado
y con areas de desarrollo activas en el ambito de especializacion del Magister,
demostrables a través de publicaciones y participacion en proyectos de
investigacion. Esto permite al Magister sustentar su propuesta académica y
guiar las actividades de graduacion de sus estudiantes. Destaca la trayectoria y
formacion profesional del nucleo, quienes evidencian un alto nivel de
participacion en actividades profesionales en el area de la bioética. Ademas, el

Programa cuenta con un importante nimero de profesores visitantes del
Instituto Borja.

o El disefio de la estructura curricular no permite evidenciar el proceso de
adquisicion de conocimientos, habilidades Y competencias de |manera
progresiva; ni asegura la obtencién del perfil de egreso. Ademas, todas las
asignaturas son de caracter obligatorio y no definen prerrequisitos. En el
mismo sentido, cabe sefalar que el plan de estudios no dispone de cursos
basicos o troncales que precisen el nticleo de conocimientos minimos! que un
estudiante deba aprobar para ir avanzando sucesivamente dentro del Magister.

+ La modalidad de evaluacién de los CUrsos no presenta una definicion clara y
objetiva que permita salvaguardar la adquisicién de competencias y
conocimientos de los estudiantes. Los programas de curso no definen Ia
ponderacion de los componentes de evaluacion, tampoco se evidencian
rabricas que permitan objetivar la medicion del desempefio académico de los
estudiantes a lo largo de su proceso formativo.

e La definicion de la actividad de graduacion es imprecisa, puesto que no se
detalla el nivel de exigencia Y requerimientos de los articulos que deben ser
presentados por los estudiantes. Ademas, la evaluacién del trabajo final no

considera una instancia externa y solo es efectuada por el tutor y el Comité
Académico.
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e El Programa, en este primer proceso de acreditacion, evidencia mecanismos
de autorregulacién, formulando un Plan de Desarrollo y Mejoramiento que
recoge las debilidades generadas de su trabajo de autoevaluaciéon; no
obstante, este Plan no considera acciones orientadas a mejorar el sistema de

evaluacion académica que permita salvaguardar la obtencién del perfil de
egreso definido.

La Comision Nacional de Acreditacién ACUERDA:

8. Que, analizados la totalidad de los antecedentes reunidos durante el proceso
de evaluacion, Magister Interuniversitario de Bioética impartido 'por la

Universidad del Desarrollo, cumple con los criterios de evaluacién definidos
para la acreditacion.

9. Que, conforme al marco legal vigente, se acredita el Programa de Magister
Interuniversitario de Bioética impartido por la Universidad del Desarrollo por un
plazo de 3 afios, periodo que culmina 15 de octubre de 2017

10.Que, transcurrido el plazo sefialado, el Programa de Magister Interuniversitario
de Bioética impartido por la Universidad del Desarrollo, podra someterse
voluntariamente a un nuevo proceso de acreditacion, en cuyo caso seran

especialmente consideradas las observaciones y recomendaciones
transmitidas por esta Comision.

11.El Programa podra interponer un recurso de reposicion del juicio de
acreditacion ante la Comision, para lo cual debera proceder de acuerdo a lo
establecido en la Ley N° 20.129, Ia Ley N° 19.880 y la Resolucion Exenta D.J.
N° 3-09, publicada en el Diario Oficial el 15 de mayo de 2009.

12. Que, durante la vigencia de la acreditacion, los programas de postgrado
deberdn informar a la CNA acerca de los cambios sustantivos que se
produzcan en ellos, tales como la apertura de nuevas menciones, el desarrollo
de nuevas modalidades de ensefianza, cambios en los responsables de dictar
el programa, convenios con otras instituciones.

13.Que, la Institucién debera dar cumplimiento a las normas sobre difusién del
resultado de la acreditacion, contempladas en la Circular N° 17, de septiembre
de 2012 y sus modificaciones.
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14.Que, en el caso que la Institucion desee

Acreditacion de la CNA, debera hacerlo
misma.

difundir y publicitar la Resolucion de
mediante la publicacién integra de la

la Bea]e Sepulveda

ision Namonal de Acreditacion

cm

10



