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A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica Vicerrectoria de Pregrado
2. Carrera Track de Emprendimiento
3. Cddigo ETR20192

4. Ubicacion en la malla Bachillerato / Licenciatura

5. Créditos! 8 Créditos

6. Tipo de asignatura Obligatorio Electivo X Optativo

7. Duracién Bimestral Semestral X | Anual

8. Mddulos semanales Clases | 2 Clases Practicas Ayudantia
Tedricas

9. Horas académicas? Clases | 68 Ayudantia

10. Pre-requisito No tiene

B. Aporte al Perfil de Egreso

Teniendo en consideracidn los cambios en el entorno laboral, principalmente aquellos que tienen
que ver con el ambiente global, la diversidad y la mirada interdisciplinaria, la Universidad del
Desarrollo se ha propuesto formar a sus estudiantes a través de un Proyecto Educativo que, junto
con entregar una solida formacion disciplinar y en coherencia con las necesidades del mundo del
trabajo, desarrolle en los estudiantes nuevas habilidades, competencias y conocimientos que les
permitan enfrentar con éxito el escenario profesional que les espera al término de su formacién
de pregrado. En este contexto surgen los cursos Track o vias tematicas cuyo objetivo es contribuir,
a través de la formacidn extradisciplinar del estudiante, a que éste participe de experiencias de
aprendizaje mas enriquecedoras que los preparen para un mundo laboral cambiante.

El curso busca principalmente introducir los conocimientos basicos en cuanto a qué consiste un
proyecto, su planificacidn y evaluacidn, ademas de herramientas Utiles y practicas para su gestion.
Esto va fuertemente ligado al proyecto educativo que busca instaurar la UDD, en el sentido de
preparar a los alumnos de manera sélida en su formacién disciplinar y en coherencia con las
necesidades del mundo del trabajo, desarrollando en los estudiantes nuevas habilidades,
competencias y conocimientos que les permitan enfrentar con éxito el escenario profesional que
les espera al término de su formaciéon de pregrado, sea cual sea. Que los alumnos,
independientemente de la carrera que cursen, sean capaces de entender y aplicar conocimientos

! Considerar para este elemento el “Instructivo de Asignacion de Créditos”, enviado desde la Vicerrectoria
de Pregrado de la UDD.

2 Incorporar el total de horas por periodo académico. Considerar las horas definidas en el Plan de Estudios
de la carrera y las modificaciones si las hubiere.



basicos de gestion, al momento de formar equipos interdisciplinarios o cuando deseen generar sus
propios proyectos o emprendimientos.

Se espera que los contenidos puedan ser aplicados de manera prdactica a los mismos
emprendimientos que posean los alumnos, o dar el espacio para que los creen desde el inicio
(metodologias para la busqueda de soluciones a problematicas, brainstorming, otros). De esta
manera se busca desarrollar un proyecto desde sus bases, o perfeccionar aquellos ya existentes.
Estas temdticas buscan alinearse a los cambios en el entorno laboral, principalmente aquellos que
tienen que ver con el ambiente global, la diversidad y la mirada interdisciplinaria.

C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asignatura
En este apartado se definen las competencias y los resultados de aprendizaje (RA) generales que la

asignatura desarrolla.

Para concretar lo anterior la carrera debera utilizar el siguiente recuadro:

Competencias Genéricas Resultados de Aprendizaje Generales

Emprendimiento y Liderazgo Aplica y entiende conocimientos basicos de
gestién de proyectos, con el objetivo de que
pueda ser participe clave de su proyecto, a
. través de un pensamiento critico, en conjunto
Autonomia a un equipo interdisciplinario.

Reconoce vocabulario propio de gestion de
S proyectos, con el fin de establecer una
Eficiencia relacién entre lo que se lee y las cosas que ya
se conocen al momento de postular a los
distintos fondos, o en charlas y/o talleres en
tematicas relacionadas al emprendimiento.
Lo que permitira la integracidon de los nuevos
conocimientos y el control de la comprension.

Entiende los pasos y procesos necesarios para
la correcta preparacién y planificacion de
proyectos, tanto de emprendimiento, como
para la vida en general.




D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje

En esta dimension debera incorporar la informacion en el siguiente cuadro:

Unidades de Contenidos

Competencia

Resultados de Aprendizaje

(Nombre) (por unidades y competencias
especificas / genéricas)
Unidad 1. Introduccién Emprendimiento | Reconoce vocabulario propio

y Liderazgo,

de gestion de proyectos, con

1. UDD Futuro Autonomia y | el fin de establecer una
Track Emprendimiento, Eficiencia relacidn entre lo que se lee y
calendarizacion las cosas que ya se conocen al

momento de postular a los

2. Empezar un proyecto: Fijacion de distintos fondos, o en charlas
bases y/o talleres en temdticas
porqué comenzar, cualidades relacionadas al
personales necesarias, objetivos emprendimiento. Lo que

permitira la integracién de los

3. Aproximaciones conceptuales: nuevos conocimientos y el
Plan, Programa, Ejes, Actividades, control de la comprensidn.
Tareas
caracteristicas de los proyectos,
diferenciacion de términos.

Unidad 2. Proyectos Emprendimiento

y Liderazgo,

Entiende los pasos y procesos

4. Planificacion del proyecto Autonomia y | necesarios para la correcta

Eficiencia preparacion y planificacion de

5. Contenidos de un proyecto proyectos, tanto de

Descripcion, Fundamentacion, emprendimiento, como para
Finalidad, ObjetiVOS, Resultados. la vida en generall

Unidad 3. Elaboracidén de proyectos Emprendimiento | Aplica conocimientos basicos

6.

7.

Elaboracion de proyectos
Recursos, presupuesto,
responsables, pre-requisitos.

Herramientas necesarias para la

elaboracidn de proyectos

Carta Gantt, Andlisis de red PERT,
Diagrama de Flujo, Andlisis FODA.

y Liderazgo,
Autonomia y
Eficiencia

de gestidon de proyectos, con
el objetivo de que pueda ser
participe clave de su proyecto,
a través de un pensamiento
critico, en conjunto a un
equipo interdisciplinario.




Unidad 4. Evaluacidon de proyectos

Emprendimiento

B y Liderazgo, | Evalua proyectos de
8. Eva!uacmn de pro'yfectos Autonomia  y | emprendimiento a través de
Indicadores, condiciones. Eficiencia métricas probadas con el
9. Modelos de evaluacién obJet|vc.). de elst_ablecelr la
. . . probabilidad de éxito de éstos.
Evaluaciones previas, continuas,
final, cuantitativas, cualitativas,
seguimiento econdmico.
10. Criterios de seleccion de
proyectos
Andlisis de coste-beneficio, andlisis
de tipo social.
Unidad 5. Marketing y Financiamiento Emprendimiento

11. Divulgacién y publicidad de
proyectos
Marketing, publicidad.

y Liderazgo,
Autonomia y
Eficiencia

Conoce herramientas y
estrategias para aumentar la
probabilidad de éxito de su
proyecto de emprendimiento.

12. Financiamiento de proyectos
Fondos publicos y privados,
crowfunding.

Aspectos importantes a considerar:

1. No es necesario elaborar resultados de aprendizaje por cada competencia o contenido,
eventualmente un RA puede tributar a mds de un contenido y/o a mds de una competencia.

E. Estrategias de Enseiianza

Nombrar y describir brevemente las estrategias seleccionadas para asegurar que los estudiantes
alcancen los resultados de aprendizaje y las competencias que se esperan desarrollar.

Se aplicaran métodos mixtos, los cuales, se caracterizan fundamentalmente por trabajos de taller
(practicos), defensas de proyecto orales y preparacién de videos. Se alternaran exposicion de
conceptos tedricos y luego su aplicacion, exigiendo a los alumnos el perfeccionamiento gradual
de sus proyectos. Los alumnos sabran preparar y evaluar sus propios proyectos. Las estrategias
de ensefianza estaran caracterizadas por los siguientes elementos:

e Aprendizaje por proyectos. Se desarrollaran proyectos, los cuales seran preparados y
evaluados de acuerdo a lo ensefiado en las clases tedricas.

e Trabajo auténomo. Se valorara, el resultado del trabajo independiente, colocando
énfasis en los efectos de planes de trabajo propio, su seguimiento y medicion de
objetivos.

e Andlisis de casos. Se presentaran casos de estudios, sobre los cuales, se efectuaran
evaluaciones individuales y grupales.



F. Estrategias de Evaluacion

Se usaran rubricas de evaluacién, previamente conocidas por lo alumnos y revisadas en cada
entrega de calificacion. Las instancias de evaluacién a usar son:

e Certamenes: evaluaciéon de los conocimientos adquiridos. El objetivo es constatar el
grado de dominio y claridad de los conocimientos/habilidades desarrollados. Las
preguntas realizadas son de diversa indole, pero siempre enfocadas hacia el analisis y

comprension profunda.

e Proyecto de emprendimiento: consiste en un proyecto perfeccionado, el cual, es
desarrollado a lo largo del semestre.

G. Recursos de Aprendizaje

Sapag Chain, N., Sapag Chain, R. (2000). Preparacién y evaluacién de proyectos.

Sapag Chain, N. (1994). Evaluacién de proyectos : no solo una cuestion de niimeros.

Sapag Chain, N. (2007). Proyectos de inversion : formulacion y evaluacion.

v Bibliogrdficos: incluye textos, revistas, articulos y apuntes, sitios que fundamentan las
principales temdticas de la asignatura. Se puede desglosar en bibliografia bdsica y
complementaria.

v'Informadticos: Incluye sitios web, plataformas web, entre otros.

v' Otros recursos

Aspectos a considerar:

1. Se sugiere revisar en Biblioteca UDD (http://bibliotecaudd.cl/), el material bibliogrdfico

pertinente a la asignatura y que se encuentre disponible en la sede respectiva.

2. Cautelar la cantidad de recursos a incorporar en la seccion “Obligatoria” y “Complementaria”.
Para definir el numero, la carrera deberd considerar lo que se sefiala en el punto 1; pero demds
deberd tomar en cuenta si la asignatura es anual, semestral o bimestral, y los créditos que ésta
tiene. Con esta informacion, se podrdn delimitar y justificar la incorporacion de mds o menos
recursos en la asignatura.

3. Resulta primordial que cada carrera defina una normativa para la elaboracion de referencias

bibliogrdfica y citas (APA, Vancouver, MLA, etc.).


http://catalogo.udd.cl/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=1077&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20evaluacion%20proyectos
http://catalogo.udd.cl/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=28483&query_desc=kw%2Cwrdl%3A%20evaluacion%20proyectos
http://bibliotecaudd.cl/

