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A. Antecedentes Generales

Programa de Asignatura
Cuidados de Enfermeria Clinico

1. Unidad Académica

Facultad de Medicina Clinica Alemana Universidad del Desarrollo
Facultad de Ciencias de la Salud Universidad del Desarrollo

2. Carrera

Enfermeria

3. Codigo

FFF229

4. Ubicacion en la malla

Primer y segundo semestre. Segundo afio

5. Créditos 10

6. Tipo de asignatura Obligatorio X Electivo Optativo
7. Duraciéon Bimestral Semestral X | Anual

8. Mddulos semanales Clases Tedricas 2 Clases Practicas 2 | Ayudantia
9. Horas académicas Clases | 136 Ayudantia

10. Pre-requisito

Bases del cuidado de enfermeria

B. Aporte al Perfil de Egreso

El curso Cuidado de Enfermeria Clinico es una asignatura tedrico-practica, de caracter disciplinar, que se
inserta en el segundo afio ciclo de Bachillerato, de la carrera de Enfermeria, cuyo propdsito es que los
estudiantes desarrollen habilidades en la aplicacién del Proceso de Enfermeria en sus diferentes etapas.
Al finalizar el curso el estudiante tendra los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para realizar la
valoracién de la persona, disefar, ejecutar y evaluar un plan de cuidados basico en un paciente, realizando
algunas técnicas y procedimientos. Ademas, se incorpora la practica basada en evidencia con énfasis en el
planteamiento de pregunta y estrategia de busqueda.
Este curso contribuye directamente al logro de las competencias genéricas de comunicacion, ética y
responsabilidad publica, y especifica del area asistencial y de investigacion, descritas en el Perfil de Egreso de

la carrera.

C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asignatura

Competencias Genéricas

Resultados de Aprendizaje Generales

Comunicacion

. Desarrolla habilidades y actitudes orientadas a transmitir y
recepcionar informacion del paciente, a través de la confeccion de la historia
de salud.

o Expresa ideas mediante el lenguaje oral y escrito, a través de la
presentacion de pacientes hospitalizados.

o Participa en procesos de didlogo con el paciente, familia y equipo de
salud.

Etica

e Valora la importancia de la confidencialidad y muestra respeto ante la
informacion que obtiene.




e Reconoce y comunica oportunamente sus errores, asumiendo las
consecuencias.
e Demuestra veracidad en su actuar como alumno.

Responsabilidad publica

e Aporta a la responsabilidad publica a través de la atencion directa a
pacientes, ambulatorios y hospitalizados, pertenecientes a los distintos
centros en convenio.

Competencias especificas

Resultados de Aprendizaje Generales

Asistencial

e Aplica el proceso de enfermeria con énfasis en la valoracion e
identificacion de necesidades alteradas o problemas de salud.

® Realiza técnicas y procedimientos bdsicos de enfermeria en la atencién
directa de pacientes

Investigacion

e Identifica el ciclo de la préctica basada en evidencia, con énfasis en el
planteamiento de la pregunta y estrategia de busqueda.

D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje

Unidades de Contenidos Competencia Resultados de Aprendizaje

e Comprende las distintas etapas

Unidad 1: Proceso de Enfermeria Asistencial que conforman el Proceso de
e Etapas del Proceso de Enfermeria: Etica Enfermeria (PE).

- Valoracion e Realiza unavaloracién completay

- Diagndstico exhaustiva del paciente, a través

- Planificacién de historia de salud,

- Ejecucion antecedentes remotos y

- Evaluacion. préximos y  examen  fisico

completo.
o [dentifica las necesidades

alteradas o problemas de salud
del usuario, de acuerdo a la
valoracién realizada.

e |dentifica los aspectos éticos
involucrados en las diferentes

etapas del Proceso de
Enfermeria.
Unidad 2: Valoracidn y cuidados de
enfermeria en el usuarios con alteraciones del Asistencial o Aplica el PE a un usuario enfermo
Sistema Neurolégico Etica con énfasis en la valoracién e
e Valoracién Neuroldgica Comunicacion identificacion de problemas de
e Cuidados de enfermeria basicos en el Responsabilidad enfermeria.
paciente con alteracién neuroldgica. Publica e Desarrolla habilidades en técnicas
basicas de valoracién
Unidad 3: Valoracidn y cuidados de segmentaria.
enfermeria en el usuario con alteraciones del e Analiza los datos recogidos en la

Sistema Respiratorio

e (Oxigenoterapia
e Nebulizacién
e Terapias inhalatorias

e Cuidados de Enfermeria en el paciente con
alteraciones respiratorias

valoracién de una persona de

e Valoracién del sistema respiratorio acuerdo a las caracteristicas

clinicas.

e Realiza técnicas basicas de
enfermeria en fantomas o
modelos de simulacién clinica, y




Unidad 4: Valoracidn y cuidados de

enfermeria en el usuario con alteraciones del

Sistema Cardiovascular

e Valoracién cardiovascular

e Técnica de ECG

e Cuidados de Enfermeria en el paciente con
alteracién cardiovascular

Unidad 5: Valoracién y cuidados de

enfermeria relacionados con el Sistema

Gastrointestinal

e Valoracién del sistema gastrointestinal

e Cuidados de enfermeria basicos en el
paciente con alteraciones del sistema
gastrointestinal

Unidad 6: Valoracion y cuidados de
enfermeria en el usuario con alteraciones del
Sistema Renal y Genitourinario

e Valoracién del sistema genitourinario

e Valoracion renal
e Balance hidrico
e Técnica de cateterismo urinario

e Cuidados de enfermeria basicos en el
paciente con alteraciones al sistema
genitourinario

e Cuidados de enfermeria basicos en el
paciente con alteraciones renales

en usuarios, en diferentes
contextos de atencién en salud.
Identifica el rol del profesional de
enfermeria segun el setting de
salud en el que se desenvuelve.
Identifica los aspectos éticos
involucrados en la aplicacién del
proceso de enfermeria.
Demuestra actitudes de
responsabilidad, respeto y
tolerancia en la entrega de
cuidados de enfermeria.

Respeta las diversas creencias,
costumbres, etnias e ideas de los
diferentes individuos.

Unidad 7: Valoracidn y cuidados de
enfermeria en el usuario con alteraciones del
Sistema Tegumentario

e Formacién de lesiones por presion

e Valoracién de lesiones por presidn y otras
lesiones

e Principios basicos de esterilizacion y manejo
de campo estéril

e Curacidn avanzada de lesiones por presidn

e Cuidados de enfermeria para la prevencion
de lesiones por presidn

Asistencial
Etica
Responsabilidad
Publica

Comprende las bases tedricas que
fundamentan la aplicacion de
algunas técnicas basicas de
valoracién, en la atencién de la
persona con alteraciones del
sistema tegumentario,

Desarrolla habilidades en técnicas
de valoracion de la persona con
alteraciones del sistema
tegumentario.

Analiza los datos recogidos en la
valoracién de la persona con
alteraciones del sistema
tegumentario.

Realiza las deferentes técnicas de
curacion en fantomas o modelos
de simulacién clinica, y en
usuarios, en diferentes contextos
de atencién en salud.

Identifica el rol del profesional de
enfermeria en la atencion de la
persona con alteraciones del
sistema tegumentario.

Identifica los aspectos éticos
involucrados en el cuidado y
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prevencién de lesiones por

presién.
Demuestra actitudes de
responsabilidad, respeto y

tolerancia en la entrega de
cuidados de enfermeria a la
persona con alteraciones del
sistema tegumentario.

Unidad 8: Preparacidn y administracion de

Comprende las bases tedricas

farmacos Asistencial que fundamentan preparacion

e Exactos de la administracién de Etica y administracién de farmacos.
medicamentos Responsabilidad e Realiza las técnicas de

e Errores asociados al proceso de publica preparaciéon y administracién
administracion de medicamentos de farmacos, en talleres de

e Preparacion de medicamentos y calculo de demostracién de tareas, y en
dosis usuarios en contextos

e Cuidados de enfermeria en la ambulatorio y/u hospitalizados
administracion de medicamentos por via: e Identifica el rol que le compete
ocular, ética, sublingual, transdérmica, a la enfermera/o en la
subcutanea, Intramuscular, endovenosa, preparacion y administracion
endorectal e inhalatoria. de medicamentos.

e Técnica de administracién de e |dentifica los aspectos éticos
medicamentos por via intramuscular, involucrados en la preparacion
subcutanea y endovenosa. y administracion de

e Técnica de puncién venosa para toma de medicamentos
muestra venosa e Demuestra actitudes  de

e Técnica de instalacién de via venosa responsabilidad, ~ respeto
periférica tolerancia en la entrega de

cuidados de enfermeria
relacionados a la preparacion y
administracion de
medicamentos.

e Unidad 9: Cuidados de enfermeria en la
prevencién de eventos adversos asociados Asistencial e Conoce los elementos basicos

a la atencién en salud.

e Cuidados de enfermeria en la prevencion
de eventos adversos asociados a la
atencién en salud.

asociados a la prevencion de
eventos en la atencién en salud.

Unidad 10: Practica Basada en Evidencia
e = Ciclo de la practica basada en evidencia

e = Planteamiento de pregunta segun
formato Patient Intervention Comparation
Outcome (PICOT)

Investigacion
Etica

Explica el ciclo de la Practica
Basada en Evidencia, con énfasis
en el planteamiento de pregunta
y estrategia de busqueda.

Aplica la practica basada en
evidencia con énfasis en el
planteamiento de pregunta y
busqueda en bases de datos.
Identifica los aspectos éticos
involucrados en la aplicacion de la
practica basada en evidencia.




E. Estrategias de Enseiianza
El curso se estructura sobre la base de metodologias de tipo expositivas, colaborativas e inductivas como:

= (Clases expositivas: con participacidn de los estudiantes, el docente integra la opinidon y comentarios de
los estudiantes, ya sea otorgdndoles un espacio de la clase, o a través del didlogo y la opinién durante el
desarrollo de la misma.

= Taller/Trabajo practico: son sesiones de trabajo grupal donde previamente se entrega una guia o clases
tedricas que permiten que la aproximacién a la experiencia esté fundada o respaldada por un
conocimiento bdasico del trabajo a realizar. Luego, en el taller, el docente muestra empiricamente los
procedimientos y técnicas de Enfermeria y guia posteriormente al estudiante. Este trabajo puede
realizarse en el laboratorio de simulacién o en el desarrollo de la practica clinica.

= Analisis de caso: su objetivo es favorecer la aplicacién de lo aprendido en situaciones cuya problematica
se circunscribe a la disciplina de formacion, integrar informacién y aplicar un procedimiento de solucidén
ajustado a lo aprendido en la asignatura.

=  Practica Clinica: el docente oficia de tutor de la practica clinica de un grupo de estudiantes, el cual es el
responsable de facilitar el proceso de ensefianza — aprendizaje.

=  Tutorias: el docente ejerce un rol orientador, con la finalidad de participar en la formacién integral del
estudiante potenciando su desarrollo académico y actitudinal.

=  Practica Basada en Evidencia (PBE): el docente entrega contenidos tedricos sobre el tema, estimula y
guia a los estudiantes durante su experiencia clinica en la formulacién de una pregunta que requiere
evidencia y en las estrategias de busqueda de un articulo cientifico.

=  Exposiciones orales: el docente realiza una orientacién respecto al tema y posterior evaluacion de la
participacion de los estudiantes, en lo referente al manejo del tema y presentacién oral.

=  Simulacion: técnica que intenta replicar casi todos los aspectos de una situacioén clinica para poder ser
entendida y poder enfrentarla mas adecuadamente en la practica clinica.

F. Estrategias de Evaluacion
Las evaluaciones tienen el propdsito de verificar conocimientos, capacidad de integraciéon de los mismos y
habilidades comunicativas del estudiante.

= Rubricas: Herramienta para el analisis y registro que permite evaluar aprendizaje de contenidos,
procedimientos y actitudes, a través de un conjunto de criterios que se utilizan para determinar el nivel
cuantitativo de logro. Para ello, tiene una escala graduada de calificacion que se expresa en evidencias que
definen la cantidad y calidad del trabajo del estudiante en relacién al logro de ese aspecto.

] Pautas de cotejo: Herramientas para el anadlisis y registro que permiten evaluar los objetivos declarativos
(de tipo cognitivo), procedimentales y actitudinales, basandose en la observacion de conductas expresadas a
través de afirmaciones. Permite asignar puntajes al logro de distintos aspectos a evaluar en trabajos escritos,
presentaciones orales, examen practico. Evallan la presencia o ausencia de determinadas conductas
observables.

] Informes escritos: Construccidn escrita que da cuenta de distintos procesos. Puede tener una
orientacion conceptual, procedimental y/o actitudinal.

= Presentaciones orales: Incluye lecturas, guias, protocolos y experiencias en terreno. Puede orientarse a
recoger las distintas experiencias del proceso formativo, ademas de ser util para retroalimentar el aprendizaje
de manera inmediata.

] Pruebas escritas: Evaluacion de respuesta guiada, breve o extensa, que incluyen la resolucion de
situaciones problematicas y elaboracion de organizadores graficos.

. Examen practico: Consiste en una evaluacion practica, en las cuales existen tareas especificas a realizar
por el estudiante. Por lo general implican la demostracién de habilidades y/o competencias clinicas por parte
del estudiante.



Evaluacidn:

= Elcurso se rige por el Reglamento Académico del Alumno regular de Pregrado de la UDD.
= La escala de todas las evaluaciones estd determinada a un 60% de exigencia.

Periodo tedrico: Corresponde a 70%
Periodo practico: Corresponde a 30%

Requisito para presentacion a examen:
Para rendir el examen final el alumno no debera presentar ninguna situacion que sea considerada como
reprobatoria de la asignatura.

La ponderacion del examen sera:

Bloque tedrico practico: 70% de la nota de aprobacidon de la asignatura.

Examen tedrico-practico final: 30%
- Examen tedrico 50%
- Examen practico 50%

REQUISITOS DE APROBACION

Generales.

Es responsabilidad del estudiante conocer y cumplir con las normas establecidas en el Reglamento
Académico del Alumno regular de Pregrado de la UDD

Se exigira un 100% de asistencia a: actividades de evaluacién, talleres y practica clinica.

Con respecto al horario: Se aceptan hasta dos atrasos a las actividades obligatorias, que quedaran
registradas en la hoja del alumno. Al tercer atraso se suspende al estudiante.

El alumno debe cumplir con los compromisos adquiridos en el tiempo acordado

Periodo tedrico.

No se exigird nota de presentacidon a examen, sin embargo, la nota de este no puede ser inferior a
3.0. En caso de NO obtener la calificacién minima, la nota final de la asignatura sera la nota del
examen final, seglin el articulo 35 titulo VI del Reglamento académico del alumno regular de
pregrado.

Para aprobar la asignatura cada examen (tedrico y practico) por si solo debe tener nota superior a
3.0

La nota final de la asignatura se expresara con un decimal y la centésima 5 sera aproximada.

El estudiante que, por causa justificada de acuerdo a lo establecido en el Reglamento, falte a alguna
actividad de cardcter obligatoria deberd justificar antes de las 48 horas de transcurrida dicha
actividad.

Periodo practico.

La calificacion inferior a 4 en la evaluacién de la practica clinica implicara la reprobacién de la
asignatura.

Una inasistencia injustificada superior al 20% de total del periodo de practica clinica implicara la
reprobacion de la asignatura con calificacidon 1.0. En caso de inasistencia justificada se evaluara caso
a caso.

Toda inasistencia a las experiencias clinicas debe ser comunicada a través de correo electrénico al
docente encargado de la asignatura, el mismo dia de la falta y justificada segun lo estipulado en el
reglamento, antes de las 48 horas

Si la justificacion es aceptada, el estudiante debera realizar la actividad sin alteracion de su nota final.
Si la justificacidn es rechazada, se le evaluara con nota 1.0 dicha actividad practica.
Se exigird puntualidad en la experiencia clinica. Si el alumno se presenta con retraso en el horario
establecido, debera retirarse de la experiencia clinica y perdera ese dia de practica.



= Sjel estudiante se presenta atrasado a los talleres o laboratorios, se calificard con nota 1,0 la actividad
asociada a ese taller. Si llega atrasado por 3era vez, reprueba de forma automatica la asignatura.

G. Recursos de Aprendizaje
Obligatoria:

=  Smeltzer, S., Bare, B., Hinkle, J. (2013) Brunner y Suddarth. Enfermeria médico quirurgica. 12ava
edicion Lippincott Williams & Wilkins.
=  Carpenito, L. (2003). Manual de diagndsticos enfermeros. 142 ed Madrid. Mc Graw-Hill

Complementaria:

=  Bickley, L. (2010). Bates’ guia de exploracién fisica e historia clinica (100 ed.). Barcelona: Lippincott
Williams & Wilkins.

=  Goi¢ G, A. (2010). Semiologia médica (30 ed.). Santiago Chile: Mediterraneo.

=  Carpenito-Moyet, L. (2005). Planes de cuidados y documentacion clinica en enfermeria : diagndsticos
enfermeros y problemas en colaboracion (4o ed.). Madrid: McGraw-Hill Interamericana.

=  Vial, B., Figueroa, M. & Soto, I. Blanca Vial. Marta Figueroa. Ingrid Soto. (2007). Procedimientos de
Enfermeria Médico-Quirurgica. Editorial Mediterraneo, 2da. Edicidn.

=  Herdman, T. (2008). NANDA 1. Diagndsticos enfermero: definiciones y clasificaciones. Amsterdam,
Editorial Elsevier.

=  MINSAL (2010). Serie de guias clinicas. Manejo y tratamiento de heridas y ulceras.



