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Universidad del Desarrollo

APRUEBA Y PROMULGA EL
“REGLAMENTO DE GESTION DE LA

INVESTIGACION?” DE LA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y
DOCTORADOS.

N° 46/20

CONCEPCION, 26 de marzo de 2020.
VISTO

1-Lo informado por el Vicerrector de
Investigacion y Doctorados de la Universidad del Desarrollo;

2.-Las atribuciones que me confieren los Estatutos
de la Universidad.

DECRETO

Aprueba y Promulga el “Reglamento de Gestidn
de la Investigacion” de la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorados.

El presente reglamento establece los principios,
normas, procesos y procedimientos bajo los cuales se debe gestionar la actividad de
investigacion en la Universidad y comenzara a regir a partir del 1 de abril de 2020.

El texto completo del Reglamento quedara
archivado en esta Secretaria con el N° 05/20.

Comuniquese y archivese.

Federico Valdés Fafontaine Goibalo RiEssco Mutitics

Secretario General

del Desarrollo W
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Introduccion

El presente Reglamento sobre la Gestion de la Investigacion establece los principios,
normas, procesos Yy procedimientos bajo los cuales se debe gestionar la actividad de
investigacion en la UDD. En el Reglamento General de Investigacién?, decretado en el afio
2016, en la clausula Propdsitos y Lineamientos, se establecen la definicion y politicas
generales de investigacion de la Universidad.

La normativa que regula la gestién de la actividad de investigacion tiene por finalidad que
todas las facultades, institutos, centros, unidades e investigadores realicen investigacion
siguiendo un conjunto de principios, normas, procesos y procedimientos que garanticen; un
adecuado uso de los recursos destinados por la universidad a la tarea de investigacion, la
pertinencia y relevancia de la investigacion a realizar, los mas altos estandares de conducta
ética en la planificacion y desarrollo de la investigacién y un adecuado proceso de difusion
y transferencia de los resultados logrados. Esta normativa rige tanto para la investigacion
propia como para la realizada en colaboracién con investigadores de centros o institutos

externos, sean nacionales o extranjeros.

l.- Institucionalidad de la Investigacion

Articulo 1.- La estructura organica de la investigacion en la UDD esta conformada en dos
niveles: el nivel institucional y el nivel de facultades o disciplinario. A nivel institucional, la
responsabilidad dltima de la gestion de esta actividad es de la Vicerrectoria de
Investigaciéon y Doctorados (VID). Esta cuenta con la Direcciébn de Investigacion y
Doctorados (DID) y la Direccién de Gestién del Conocimiento e Innovacion Tecnolégica
(DGCIT) para llevar a cabo su funcién. A nivel de facultades o disciplinario la gestion de
la investigacion puede estar en manos de una Vice Decanatura, Direccién o Coordinacion

de Investigacion dependiendo de la complejidad de la facultad.

1 https://www.udd.cl/wp-content/uploads/2014/11/Decreto-N%C2%B0-01-16-Reglamento-General-de-Investigaci%C3%B3n.pdf
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Articulo 2.- La Direccién de Investigacion y Doctorados (DID) es la unidad responsable de
gestionar y fomentar el desarrollo de la investigacion y de los programas de doctorado en
la universidad. Acorde a lo anterior propone el plan de desarrollo de la actividad a nivel
institucional, propone politicas, normas y procedimientos, define y formaliza procesos,
planifica e implementa estrategias, evalla y propone la creacién de institutos y centros,
evallia y propone la creacion de nuevos programas de doctorado, supervisa la correcta
aplicacion de la reglamentacion del area, supervisa la ejecucion de los proyectos y
programas, evalla los resultados y asesora a las unidades de investigacion y doctorados.

Articulo 3.- La Direccion de Gestién del Conocimiento e Innovacion Tecnoldgica (DGCIT),
es la unidad responsable de promover y facilitar la transferencia y aplicacién de nuevo
conocimiento al desarrollo de innovacién tecnoldgica y nuevas soluciones a problemas
complejos del mundo productivo y de la sociedad en general. Ademas, a través de la
Subdireccién de Transferencia Tecnoldgica iCono UDD, es responsable de velar por el
patrimonio cientifico y tecnolégico de la UDD y de la comercializacion y transferencia de

tecnologias.

Para cumplir con sus funciones propone el plan de desarrollo de esta area, propone
politicas, normas y procedimientos, define y formaliza procesos, planifica e implementa
estrategias y otorga permanente asesoria y apoyo técnico a institutos, centros, unidades e
investigadores para potenciar la transferencia y aplicacion del conocimiento generado.
Asimismo, coordina y realiza la funcidn de secretaria técnica para el Comité de Propiedad

Intelectual y el Comité de Comercializacion.

Articulo 4.- A nivel de las facultades la gestion global de la investigacién es
responsabilidad de una Vice Decanatura, Direccién o Coordinacion de Investigacion. Estas
instancias son las que dirigen, coordinan y supervisan la actividad al interior de las
facultades.
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Los institutos, centros, unidades o programas son instancias académicas a través de las
cuales las facultades realizan concretamente su labor de investigacion. Estas reinen a un
nucleo de investigadores alrededor de un objetivo(s), propoésito(s), linea(s), tema(s) o
problema(s) de investigacion comdn(es) y a través de las cuales se promueve y exige un

trabajo conjunto, colaborativo, complementario y sinérgico.

ll. Planificacién y Evaluacion de la Actividad de Investigacion

Articulo 5.- La actividad de investigacion de la universidad se debe gestionar y desarrollar
en el marco de un plan estratégico y operativo que establezca objetivos y metas a cumplir
tanto a nivel institucional como de cada una de las Facultades. El plan estratégico tendra
un horizonte quinquenal, sin embargo, sera revisado y actualizado anualmente. El plan

operativo se definird y evaluara anualmente.

Los planes institucionales y de las facultades en el area de investigacion deberan resultar
del trabajo conjunto y coordinado de la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorados y las
distintas facultades de la universidad y debera responder a los desafios fijados por la
institucion en su plan de desarrollo institucional. La Vicerrectoria de Investigacion y
Doctorados sera responsable de establecer, a través de los instructivos correspondientes,
el proceso y procedimientos para materializar la elaboracion y aprobacién de los planes

antes referidos.

Articulo 6.- La planificacion y evaluacion de la actividad debe enmarcarse bajo el principio
que la misién de la investigacion en la UDD es potenciar el mejoramiento del bienestar de
nuestra sociedad siendo una palanca relevante para la formacion de capital humano de
excelencia y para la comprension y solucion de problemas complejos de significancia. Lo

anterior se resume en el concepto de investigacion con impacto cientifico, formativo y social.

En su planificacion de propdsitos, objetivos y metas la institucion y las facultades deberan
tener en consideracion lo anterior y deberan mostrar resultados concretos y medibles tanto
en la generacion de nuevo conocimiento, como en el uso de ese conocimiento para

potenciar la labor formativa y el desarrollo de nuevas tecnologias y soluciones.

Secr
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Articulo 7.- Los resultados de la investigacion se evaluaran a través de un proceso integral
gue no so6lo considere la medicidn y analisis de los resultados de las variables definidas
como productos finales de esta, sino también la gestién de los recursos y procesos
necesarios para el logro de los objetivos propuestos. El propdsito sera analizar y comparar
los resultados esperados con los resultados efectivos e identificar fortalezas, debilidades y
medidas correctivas, contribuyendo con ello al logro de los objetivos institucionales.

La evaluacién se debera focalizar en tres niveles: a nivel institucional, a nivel de las
facultades y a nivel de los profesores investigadores. Para cada uno de estos niveles
existiran criterios e indicadores cualitativos y cuantitativos que permitan verificar y validar
los avances logrados en funcién de los propoésitos, objetivos y metas propuestas. La
evaluacién de los resultados de investigacion de la institucion y de las facultades se
realizara una vez al afio, considerando para estos efectos el periodo del afio calendario. La
evaluacioén de los profesores investigadores se realizara en el contexto de la evaluacion de

desempefo académico, cada dos afnos.

Articulo 8.- Los criterios generales a través de los cuales se deberan evaluar los avances

y logros alcanzados en materia de investigacion en la UDD, son los siguientes:

¢ Dimensién y calidad de los recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos destinados a
investigacion.

e Capacidad para lograr fondos externos que financien el crecimiento de la actividad.

¢ Vinculacibn con universidades, empresas e instituciones nacionales e
internacionales relevantes.

e Resultados e impacto cientifico de la investigacion.
¢ Integracion e impacto de la investigacion en la formacién de capital humano.

e Impacto de la investigacion en la innovacion y solucion de problemas de
significancia para la sociedad.

e Crecimiento y consolidacion de la investigaciébn en las tematicas prioritarias
definidas por la institucion y las facultades.
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Articulo 9.- A nivel institucional la evaluacion se realizara a través de los criterios e
indicadores cualitativos y cuantitativos que a continuacion se indican:

Criterio Indicador

Dimension y calidad de los

RR.HH., fisicos y 1. N°de profesores investigadores, dedicacion y jerarquia.
tecnolégicos destinados a 2. lt:l° dedIaZoratonos e inversion anual en nuevo equipamiento,
Investigacion. ase de datos, otros.
Fondos externos 3. Fondos totales afio. Tasa de crecimiento.

4. Fondos Publicos/Fondos Privados.
Impacto cientifico de la 5. N° total de publicaciones cientificas afio, y % en Q1.
investigacion 6. Indice H institucional.

7. N° de solicitudes de patentes UDD afio
Impacto de la investigacion | 8. N° de Doctores/ Magister en Ciencias graduados por afio.

en la formacion de capital
humano

Impacto en innovacion y | 9. N° de licencias afio otorgadas a partir de investigacién UDD.

resolucién de problemas. 10.Nuevas terapias, protocolos, procesos, procedimientos,
tecnologias, productos y bienes publicos derivados de
investigacion UDD, transferidos a través de asesorias,
consultorias, asistencia técnica, contratos de investigacién y
otros en el afio.

11. Ingresos afio generados por transferencia de la investigacion.

Vinculacion externa 12. N° de proyectos realizados en colaboracion con universidades
o0 instituciones internacionales afio.

13. N° de proyectos realizados con la industria y el sector privado
afio.

14. % de publicaciones con colaboracion internacional afio.

Crecimiento y 15. % de los proyectos de investigacion en tematicas prioritarias de
consolidacion de la la universidad.

investigacion en tematicas

prioritarias.

Articulo 10.- A nivel de las facultades la evaluacién se realizara a través de los siguientes
criterios e indicadores:

Criterio Indicador

Fondos totales afo. Tasa de crecimiento.
Fondos Publicos/ Fondos Privados.

Fondos externos

N° total de publicaciones cientificas afio y % en Q1.
Impacto normalizado citaciones ultimos 3 afos.
N° de solicitudes de patentes afio.

Impacto cientifico de la
investigacion
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Impacto de la investigacion
en la formacion de capital
humano

6. Doctores/ Magister en Ciencias graduados en tiempo
oportuno por cohorte.

Impacto en innovacion y
resolucion de problemas

7. N° de licencias afio otorgadas a partir de investigacion de la
facultad.

8. Nuevas terapias, protocolos, procedimientos, tecnologias,
productos y bienes publicos derivados de la investigacion de la

facultad, transferidos a través de asesorias, consultorias,
asistencia técnica, contratos de investigacion y otros en el afio.

9. Ingresos afio generados por la transferencia de investigacion.

Vinculacion externa

10. N° de proyectos realizados en colaboracion con instituciones
internacionales afio.

11. N° de proyectos realizados con la industria y/o el sector privado
afo.

12. % de publicaciones con colaboracion internacional afio.

Crecimiento y
consolidacion de la
investigacion en tematicas
prioritarias

13. % de los proyectos de investigacion en tematicas prioritarias de
la facultad.

Articulo 11.- A nivel de los Profesores Investigadores los criterios e indicadores que se
consideraran para evaluar su rendimiento en investigacion seran los siguientes:

Criterio

Indicador

Fondos externos

1. Fondos externos para financiar su investigacion en los
Ultimos 2 afios.

Impacto cientifico de la
investigacion

2. N° de publicaciones cientificas y N° Q1 ultimos 2 afios.
3. N° Citaciones de publicaciones de los ultimos 3 afios.
4. N° de patentes solicitadas Ultimos 2 afios.

Impacto de la investigacion
en la formacion de capital
humano

5. Tesis de grado de Magister en Ciencias y/o Doctorado
dirigidas o co-dirigidas ultimos 2 afios

Impacto en innovacion y
resolucion de problemas.

6. N° licencias otorgadas a partir de investigacion del Profesor
ultimos 2 afios

7. Nuevas terapias, protocolos, procesos, procedimientos,
tecnologias, productos y bienes publicos derivados de la
investigacion del profesor, transferidos a través de
asesorias, consultorias, asistencia técnica, contratos de

investigacion y otros Ultimos 2 afios.

Vinculacion externa

8. N° de proyectos y publicaciones realizados con colaboracion
internacional en los ultimos 2 afios.

9. N° de proyectos realizados en colaboracion con la industria
o el sector publico en los dltimos 2 afios.

10.N° de publicaciones con colaboracion internacional en los
ultimos 2 afios
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lll. Ejecucion, Supervision y Control de la Investigacion

Articulo 12.- Toda investigacion que se realice en la universidad debe organizarse y
ejecutarse en el marco de un proyecto de investigacion, el cual para efectos de este
reglamento es la unidad académica basica de organizacion y ejecucion de esta actividad.
El proyecto de investigacion es un conjunto sistematico de actividades cientificas, técnicas
y administrativas cuyo fin es obtener nuevo conocimiento cientifico y tecnolégico sobre una

materia o problema determinado.

Articulo 13.- Todo proyecto de investigacion debera definir un plan que considere al menos
los siguientes puntos: i) Formulacién del problema, i) Objetivos, iii) Justificacion, iv) Marco
Teorico, v) Hipétesis, vi) Metodologia, vii) Referencia Bibliogréafica, ixX) Recursos y x)
Cronograma de Trabajo. Adicionalmente debera considerar un informe final que incluya los
antecedentes, resultados y conclusiones de la investigacion. En el evento de tratarse de
proyectos de investigacion por encargo originados en un requerimiento de la industria o del
sector publico, podran omitirse algunos de los puntos anteriores, cuando la naturaleza del
proyecto o su temporalidad lo hagan necesario.

Articulo 14.- Los proyectos de investigacion de acuerdo al origen del financiamiento se
dividiran en tres categorias generales:

e Proyectos sin financiamiento.
e Proyectos con financiamiento interno.

e Proyectos con financiamiento externo.

A su vez los proyectos con financiamiento interno se subdividiran en:
e Proyectos con fondos de facultad.

e Proyectos con fondos de la Vicerrectoria de Investigacién y Doctorados.

Finalmente los proyectos con financiamiento externo se subdividiran en:
e Proyectos con fondos publicos nacionales.
e Proyectos con fondos privados nacionales.

e Proyectos con fondos internacionales.

G " o
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Articulo 15.- Todo proyecto de investigacidbn debera contar con la aprobacion de la
Facultad respectiva y el visto bueno final de la Vicerrectoria de Investigacion y Doctorados,
a través de la Direccién de investigacion y Doctorados y de la Direccion de Gestion del
Conocimiento e Innovacién Tecnoldgica para el caso de contratos de investigacion y
proyectos que impliquen la utilizacién de propiedad intelectual de la UDD. De no contar con
las aprobaciones anteriores se entendera que el proyecto no tiene autorizacion para su
ejecuciéon y por ende no se reconocera ni para efectos de carga académica del profesor

respectivo, ni tampoco para la evaluacién de desempefio de este profesor.

Articulo 16.- La aprobacion de Facultad a la cual se refiere el articulo anterior debera
garantizar la pertinencia, relevancia y calidad de los proyectos, a través de una revision
académica, técnica y financiera experta y rigurosa. La Direcciébn o Coordinacion de
Investigacién de cada Facultad debera establecer un procedimiento o proceso formal que
permita garantizar el propoésito sefialado. Este procedimiento o proceso debera ser
conocido por los investigadores y deberd contar con la aprobacién de la Direccion de
Investigacién y Doctorados de la Universidad.

Articulo 17.- El visto bueno o aprobacion de los proyectos por parte de la Vicerrectoria,
debera garantizar que el proyecto es pertinente, esta rigurosamente formulado, que los
recursos internos comprometidos son factibles, que el equipo a cargo es competente para
llevarlo a cabo, que el presupuesto total es eficiente y suficiente, que cumple estrictamente
con las bases del concurso en el caso de proyectos que sean presentados a fondos
concursables y que cumple con los requerimientos del demandante si se trata de proyectos

por encargo.

Articulo 18.- El proceso de aprobacion y visto bueno de un proyecto se iniciara con la
postulacion de este. Esta postulacion debera efectuarse en el médulo “Concursos” del
Sistema de Administracion de la Investigacion de la UDD (SAl). En este mddulo se
encontraran disponibles los concursos internos y externos a los cuales los investigadores
pueden postular, con las respectivas condiciones y requisitos de cada uno, asi como

también las opciones para proyectos no concursables. Los investigadores deberan

9
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completar la informacién general del proyecto, ademas de adjuntar el plan de la

investigacion y otros documentos requeridos.

En caso que un investigador desee postular a un concurso que no esté publicado en el

sistema, éste debera notificar a la DID para que lo habilite.

Articulo 19.- Una vez efectuada la postulacién se iniciara el proceso de aprobacion por
parte de la Facultad y posterior visto bueno por parte de la Vicerrectoria, lo cual se realizara
siguiendo los criterios y procedimientos establecidos en los articulos 16 y 17. En el médulo
“Postulaciones” del Sistema de Administracion de la Investigacion (SAl) los investigadores
podran ingresar modificaciones y ajustes a los proyectos presentados, que se requieran
para efectos de la aprobacién y visto bueno final. En este moédulo el investigador podra
acceder y ver el registro de todas las postulaciones que ha realizado, asi como también

revisar el estado en que se encuentra cada una.

Articulo 20.- Todos los proyectos de investigacion que vayan a ser presentados a fondos
concursables externos deberan cumplir con plazos internos de postulacién que otorguen a
la Facultad y Vicerrectoria el tiempo suficiente para su revision, aprobacién y visto bueno.

Los plazos para este tipo de proyectos seran los siguientes:

e 30 dias habiles antes del cierre del concurso, el investigador debera postular al

concurso con los datos generales del proyecto.

e 15 dias antes del cierre del concurso el Investigador debera subir a la plataforma de
administracion de la investigacién (SAl) la propuesta de proyecto, la cual sera
revisada por la DID en cuanto a pertinencia, completitud, consistencia y claridad.
También se revisara la propuesta financiera y el cumplimento de los requisitos de
admisibilidad del concurso. De ser requerido la planificacion del presupuesto podra

realizarse en conjunto con la DID.

e En casos de proyectos que involucren el uso de propiedad intelectual de la

universidad se requerira adicionalmente la revision y VB de la DGCIT.

10
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e 5 dias antes del cierre del concurso, el investigador, debera subir la version final del
proyecto junto con la carta del V°B° del Decano de la Facultad y la Carta de
Compromiso del Investigador, con estos documentos la DID gestionara firma del
Representante Legal si corresponde, si el proyecto no requiere firma legal, los
plazos se reducen a 48 horas antes del cierre del concurso.

Articulo 21.- Los proyectos aprobados para ejecucion seran supervisados y controlados
por la Vicerrectoria respecto de los siguientes procesos: i) Tramitacion de convenios y
contratos cuando corresponda; ii) Entrega de informe de avances técnicos iii) Rendiciones

presupuestarias y financieras; iv) Informe de cierre del proyecto.

El seguimiento debera garantizar que los convenios y contratos se formulen correctamente,
resguardando los intereses de la universidad, asi como también que los proyectos cumplan

con el cronograma, hitos y resultados comprometidos.

Articulo 22.- La gestion de la tramitacion de convenios y contratos se realizara siguiendo
los procedimientos indicados en el Anexo N°1 de este Reglamento denominado Firma de

Convenio.

Articulo 23.- La supervision y control del cronograma, hitos en términos de rendiciones
técnicas y presupuestarias y resultados del proyecto se realizara a través del Sistema de
Administracion de la Investigacion (SAl). Para estos efectos una vez aprobado y antes del
inicio de su ejecucién se debera registrar en el SAl la informacion de cada proyecto de
acuerdo a lo estipulado en el Anexo N°2 de este Reglamento denominado Gestion del
Proyecto.

Articulo 24.- Las rendiciones presupuestarias y financieras se deberan realizar de acuerdo
a lo estipulado en los manuales de rendicidn de la institucion que financio el proyecto o lo
estipulado en el contrato de investigacion para el caso de proyectos por encargo. En todo
proceso de rendicion se debe presentar la documentacion original que respalda el gasto

(ver Anexo N°3 Rendiciones de Aportes).
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Articulo 25.- Los resultados del proyecto deberdn comunicarse a través de un informe final
de cierre el cual debera describir el programa de investigaciéon ejecutado, las conclusiones,
resultados y productos obtenidos. Se debera también incluir un informe financiero del
proyecto. El formato especifico del informe deberé adecuarse a las exigencias de la entidad

gue financia o encarga la investigacion.

En el caso de proyectos sin financiamiento, el informe final deberé seguir el formato definido
por la DID.

Articulo 26.- Una vez aprobado el informe final, el procedimiento de cierre de los proyectos
se efectuara de acuerdo a lo estipulado en el Anexo N°4 de este Reglamento. denominado
Cierre de Proyectos.

IV. Etica e Integridad en los Proyectos de Investigacion

Articulo 27.- Todos los proyectos de investigacion de la Universidad deben cumplir con
normas de ética e integridad que sean consistentes con las politicas y estandares
establecidos a nivel nacional e internacional para estos efectos y que garanticen el respeto
de los derechos bésicos esenciales de todos los involucrados en la actividad de
investigacion, asi como también la responsabilidad, la honestidad y la basqueda del bien

comun por parte de los investigadores.

Acorde a lo anterior los investigadores tienen la obligacién de someter los proyectos a las
evaluaciones, revisiones y supervisiones establecidas por los siguientes Comités

Regulatorios existentes en la Universidad:

e Comité de Etica Institucional en Investigacion (CEIl)

e Comité Institucional para el Cuidado y Uso de Animal de Laboratorio (CICUAL)
e Comité de Etica de la Investigacion- Facultad de Medicina

e Comité de Bioseguridad (CIB)

e Comité Etico Cientifico (CEC), Concepcién
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Los objetivaos, &mbito de accidn, integracién y funcionamiento de cada uno de estos comités
estan estipulados en los reglamentos respectivos que se encuentran publicados

en https://www.udd.cl/investigacion/gestion-de-la-investigacion/#!/investigacion/normativa.

Articulo 28.- El proceso de evaluacion de un protocolo de investigacion realizado por los

Comités Regulatorios de Etica e Integridad consideran los siguientes aspectos entre otros:

1. Validez cientifica de la investigacién: La investigaciébn debe tener un objetivo
cientifico claro, estar diseflada usando principios, métodos y practicas aceptadas.

2. Utilidad social de la investigacion: La investigacion debe conducir a mejoras en el
bienestar de la poblacion, o demostrar valor social o cientifico.

3. Intervencién de investigadores idoneos: con la experiencia y la calificacién
profesional acorde con el nivel de complejidad de la investigacion.

4. Relacion riesgo-beneficio favorable y minimizacién de los riesgos para los
voluntarios: Esto justifica la necesidad de reducir al minimo los riesgos de la
investigacion.

5. Respecto de las personas que participan en una investigacion, especial proteccién
a grupos vulnerables o con baja autonomia.

6. Proteccién de la intimidad y la confidencialidad de las personas que participan en la
investigacion.

7. Resguardo de la informacion obtenida.

8. Disefio y realizacion de los procedimientos con base en su relevancia para la salud
humana y animal, el avance del conocimiento y el bien de la sociedad.

9. Uso de las especies, calidad y nUmero apropiados de animales.

10. Evitar o reducir al minimo la incomodidad, distrés y dolor, siempre y cuando sea
compatible con una buena ciencia.

11. Uso apropiado de sedacion, analgesia y anestesia.

12. Brindar un manejo apropiado a los animales, dirigido y realizado por personas
calificadas.

13. La conduccion de experimentos en animales vivos so6lo por, o bajo la, estricta

supervision de personas calificadas y con experiencia.

14. Implementar politicas de bioseguridad, programas de vigilancia, apoyo Vv

capacitacion, para permitir proteger la seguridad de la comunidad universitaria. —
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15. Normas, medidas y protocolos aplicados en los procedimientos realizados en
investigaciones cientificas y trabajos docentes, con el objeto de contribuir a la
prevencion de riesgos o infecciones derivadas de la exposicion a agentes
potencialmente infecciosos o con cargas significativas de riesgo biol6gico, quimico
y/ fisicos, como el manejo de residuos especiales, almacenamiento de reactivos y

uso de barreras protectoras, entre otros (CIB-CAS-UDD).

Articulo 29.- Tanto la solicitud como la entrega de los certificados emitidos por los distintos
comités regulatorios se realizara a través del SAl, en los plazos definidos por cada una de
estas instancias para estos efectos. El procedimiento que debe seguir un investigador para
obtener la certificacion correspondiente se encuentra detallado en anexo N°5 de este

reglamento denominado Certificacion de Comités Regulatorios.

V. Informacion y Aseguramiento de la Calidad de la Investigacion

Articulo 30.- Con el objeto de contar con informacién detallada de la actividad de
investigacion que se desarrolla en la universidad, en cuanto a asignacion de recursos,
procesos y resultados, y asi poder desarrollar eficientemente la gestion y aseguramiento de
la calidad de esta actividad, los profesores investigadores, coordinadores, directores de
investigacion, directores de centro y directores de programas deben realizar en forma
oportuna y completa todos los procesos y procedimientos establecidos por la Vicerrectoria
de Investigacién y Doctorados en los distintos reglamentos e instructivos que regulan la

operacion del area, incluido este reglamento de gestién

Articulo 31.- La evaluacion de la gestién y de los resultados de la actividad se realizara en
funcion de la informacion registrada en los sistemas internos de gestion e informacion de la
investigacion, y complementariamente de sistemas externos de informacion, pertinentes y

validados nacional e internacionalmente.
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Cualquier informacién que no se encuentre registrada oportunamente en los sistemas

sefialados anteriormente no serd considerada para efectos de evaluacién, ni a nivel

institucional, ni de facultad, ni de investigadores.

Articulo 32.- La Direccion de Investigacion y Doctorados (DID) debera facilitar, a través de

una plataforma online, el acceso a la informacién disponible sobre actividad y resultados de

investigacion, a todos los profesores y directivos de la universidad.

Esta plataforma debera incluir al menos la siguiente informacién y data sobre investigacion:

1.

10.

11.
12.

Proyectos de Investigacion vigentes en el periodo académico corriente
categorizados por tipo de proyecto y facultad.

Postulaciones y proyectos adjudicados en fondos externos durante el afio corriente
categorizados por facultad.

Montos de recursos adjudicados para investigacion en el periodo corriente en
fondos externos, categorizados por tipo de fondo y facultad.

Contratos de Investigacion adjudicados durante el periodo corriente categorizados
por facultad.

Monto de recursos adjudicados a través de contratos de investigacion en el periodo
corriente categorizado por facultad.

Proyectos de desarrollo tecnoldgico vigentes en el periodo académico corriente
categorizados por facultad.

Publicaciones del periodo corriente en revistas cientificas indexadas categorizadas
por facultad.

Publicaciones de libros, capitulos de libros, y de articulos en revistas especializadas
no indexadas.

Solicitudes de patentes realizadas en el periodo corriente.

Asesorias, consultorias, asistencia técnica apalancadas en investigacion UDD
vigentes en el periodo corriente, categorizadas por facultad.

Tesis doctorales vigentes en el periodo corriente categorizadas por programa.

Alumnos graduados de doctorado en el periodo corriente.
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Articulo 33.- Complementario a lo sefialado en el articulo anterior, la Direccién de
Investigacién y Doctorados debera preparar y dar a conocer a las autoridades de las
Facultades, asi como también a las autoridades superiores de la Universidad, una vez al
afo, un conjunto de informes técnicos que consoliden y permitan evaluar a nivel de Facultad

y de la Universidad como un todo, la actividad realizada en el periodo y sus resultados.

Estos informes estaran destinados a la evaluacién de la gestion y toma de decisiones y no
a la publicacion y difusion de los resultados. En estos no sélo se deberd considerar
informacion sobre la actividad y resultados internos, sino también informacion sobre

universidades relevantes desde el punto de vista de la comparacion y la competencia.

Articulo 34.- Cualquier situacion referida a la gestion de la actividad de investigacion que
no se encuentre normada o regulada en este reglamento o en instructivos de la VID debera
ser resuelta por el Vicerrector de Investigacion y Doctorados, siempre y cuando la situaciéon

requiera una definicion institucional.
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ANEXOS

Anexo N°1 Firma de convenio

Objetivo: Tramitacion de la firma institucional para los convenio o contratos de proyectos
adjudicados.

Responsabilidad del Investigador:

1.

El investigador deberéa enviar a la DID el original del convenio firmado, el nimero de
copias dependera de los solicitado por la agencia externa.

Subir al SAl el V°B° de Decano de cada Facultad o Director del ICIM, en el caso de
la Facultad de Medicina, indicando que esta en conocimiento de las clausulas del
convenio.

Subir al SAI el V°B° del Investigador o Coinvestigador (en los casos de ser una
Institucion Asociada o Beneficiaria Secundaria).

Si el proyecto lo requiere, debera enviar por mail los datos de la boleta de garantia.

En caso que el investigador reciba los fondos del proyecto, éste debera: i) abrir una
cuenta corriente exclusiva a su nombre para administrar los fondos, ii) firmar un
pagaré, iii) firmar una declaracion jurada (segun formato de la agencia externa).
Estos documentos junto una fotocopia vigente de la cedula de identidad, deben
subirse al SAIl para que la DID pueda iniciar la firma del convenio.

Responsabilidad de la DID:

1.

Una vez recibidos los documentos por parte del investigador, la DID tramitara la
firma del convenio en un plazo de 5 dias habiles, y la boleta de garantia en un plazo
de 10 dias habiles.

Si los fondos del proyecto ingresan a la universidad, la DID solicitara la apertura de
una cuenta corriente exclusiva.

Una vez que el convenio esta firmado por el representante legal la DID enviara a la
agencia externa todos los documentos solicitados.

Una vez recibido la copia del convenio de la agencia externa con las firmas
institucionales, se subira al SAl una copia.

17
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Anexo N°2. Gestion del Proyecto

Objetivo: Iniciar la gestion financiera y administrativa de los proyectos externos (a) y
proyectos internos (b) una vez que estos son adjudicados.

a) Proyectos externos

Responsabilidad del Investigador Responsable:

1.

Registrar en el SAI los hitos del proyecto, por ejemplo, entrega de informes de
avance, indicando los plazos y estado de avance. Para dar cumplimiento se deben
adjuntar los documentos que respalden el cumplimiento.

Si los ingresos los recibe el investigador, este debera registrar en el SAI los ingresos
reales que ha efectuado la agencia externa.

El investigador solo podra ejecutar gastos una vez que el proyecto cuente con:
presupuesto, fondos disponibles (ingreso agencia externa o entidad contratante) y
certificado de comité de ética.

Si es el investigador quien administra su proyecto, este debera registrar los gastos
en el SAl, adjuntando una copia digital de la factura o documento tributario. Para el
caso de boletas no electrénicas se debera guardar en una carpeta la copia original
del documento.

Adjuntar en el SAl toda la documentacion relativa al proyecto: informes técnicos o
cualquier otro documento relevante. Una vez que el proyecto se cierra, también se
deberan adjuntar los resultados, por ejemplo, publicaciones y/o cualquier otro activo
de propiedad intelectual o industrial.

En caso de compra de equipos, el IR debera solicitar a la DID que gestione la cesion
de los equipos a la Universidad y el certificado de que estos han sido asegurados.

Solicitar a la DID los certificados de Aporte Valorizados (no incremental), que se
hayan comprometido en el proyecto.

Responsabilidad de la DID:

8.

9.

Ingresar el presupuesto autorizado total y por etapas, debiendo quedar registrado
ademas los ingresos reales que ha efectuado la agencia externa en la cuenta
corriente de la UDD, ademas debera llevar registro de los aportes internos
(pecuniarios 0 no pecuniarios).

Registrar como hitos del proyecto las fechas de las rendiciones. Para dar
cumplimiento se deben adjuntar los documentos que respalden el cumplimiento.

10. Registrar el equipo de investigacion considerando los roles de cada uno, el tiempo

de dedicacion al proyecto, los honorarios asociado y la frecuencia de pago.
18
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11. Si la DID o el equipo de administracion del ICIM administran el proyecto, deberan
llevar un registro de los gastos en el SAIl, adjuntando una copia digital de la factura
o documento tributario. Para el caso de boletas no electronicas se debera guardar
en una carpeta la copia original del documento.

12. Si los ingresos los recibe la UDD, la DID o el equipo de administracién del ICIM, se
debera llevar el registro contable con la VRE; gestionando los pagos a través de
ordenes de compra, pago proveedores y de honorarios e incentivos al equipo de
trabajo del proyecto; contratos del personal del proyecto cuando corresponda;
solicitud de garantias y renovaciones, y cualquier otro requerimiento del proyecto.

13. La DID esta facultada para realizar auditorias de acuerdo a los manuales de

rendicién de la respectiva institucion que otorgd los fondos, para la cual se solicitaran
los antecedentes necesarios a los investigadores.

b) Proyectos internos
Responsabilidad del Investigador Responsable (IR):

1. Adjudicada la propuesta, el IR debera adjuntar en SAl el detalle del presupuesto
mensualizado por item, para que este sea revisado y validado por la DID.

2. Incorporar cambios que sean solicitados en la reunion de inicio del proyecto (punto
7, anexo 2) y adjuntar la documentacion necesaria nuevamente.

3. Realizar al menos un médulo de los cursos que ofrece el CITI? (que se ajuste a la
investigacion), el certificado que obtenga lo debera adjuntar en el SAIl. Es requisito
este certificado para poder iniciar la ejecucion financiera.

4. Enviar en tiempo oportuno los informes de avance y final del proyecto. Plazos:

Informe de avance Informe Final
A los 6 meses de inicio del Alos 12 meses de inicio del
Concurso Interno
proyecto proyecto
A los 9 meses de inicio del Alos 18 meses de inicio del
Concurso Interfacultades
proyecto proyecto

El Investigador tiene un plazo de 30 dias para subir en el SAI el informe que
corresponda. Este debe venir visado y firmado por el Director/Coordinador de
Investigacién o Director del Centro, en el caso de la Facultad de Medicina.

2 https://about.citiprogram.org/en/homepage/https://about.citiprogram.org/en/homepage/ 5? T
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Subir al SAI todos los anexos que respalden los avances obtenidos a la fecha. Para
gestionar el cierre del proyecto sera necesario entregar copia del articulo enviado
a una revista WOS o SCOPUS y la carta de recepcion por parte de la revista.

En la eventualidad que el proyecto sufra un atraso, el IR debera solicitar prérroga a
la DID, considerando que el plazo maximo otorgado para ambos concursos es de
un total de 24 meses y se exigira para el término del proyecto el articulo aceptado
por una revista indexada.

Responsabilidad de la DID:

7.

10.

11.

Coordinar la reunion de inicio del proyecto en la cual debe patrticipar: Directora de
Investigacién y Doctorados, Coordinadora de proyectos Internos de la DID, IR, y
Director/Coordinador de Investigacion o Director del Centro, en el caso de la
Facultad de Medicina. En esta instancia se revisan los comentarios de los
evaluadores para ver qué sugerencias se pueden incorporar y la forma en como se
ejecutara el presupuesto asignado al proyecto.

Solicitar via mail al IR el informe de avance y final.

Revisar el cumplimiento de los objetivos de los proyectos y el avance de esto de
acuerdo a la Carta Gantt presentada en la propuesta.

El plazo para la revisibn son 15 dias habiles después de enviado el informe
correspondiente. En caso de tener alguna objecion se coordina una reuniéon donde
participan el IR, La Directora de Investigacion, la Coordinadora de Proyectos de la
DID y el responsable de Investigacion de la Facultad.

Ingresar en el SAIl el presupuesto y llevar el registro de los gastos asociados al
proyecto.

Gestionar los pagos a través de 6rdenes de compra, pago proveedores y de
honorarios e incentivos al equipo de trabajo del proyecto; contratos del personal del
proyecto cuando corresponda; solicitud de garantias y renovaciones, y cualquier
otro requerimiento del proyecto.
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Anexo N°3. Rendiciones de Aportes

Objetivo: Establecer las diferencias en los tipos de rendiciones, los cuales pueden ser de
Aportes Pecuniario (incremental), Aporte Valorizados (no incremental) y fondos de
administracién o infraestructura, los que estan sujeta a los manuales de rendicion de
cada institucion.

1. Rendiciones de Aportes Pecuniarios: Corresponden a la rendicién de los ingresos
y gastos tangibles del proyecto. Se deben tener en cuenta los siguientes
antecedentes:

¢ Recibo de ingresos de fondos (independiente de quien reciba los fondos).

e Revisién de la cuenta corriente exclusiva incluyendo las cartolas bancarias con
los movimientos y saldos.

¢ Vigencia de la boleta de garantia.

e Contratos del personal del proyecto con clausulas de confidencialidad y de
propiedad intelectual (Personal técnico, administrativo) mas los informes de
actividades.

¢ Certificado de alumno tesista que indique el nombre de la tesis, nombre profesor
y firma del tutor (debe estar dentro del equipo de investigadores del proyecto),
firmado por el director del programa académico con fecha de inscripcién de la
tesis.

¢ Monitoreo de una correcta imputacion de gastos en el centro de gestion del
proyecto.

e Contar con los respaldos que certifiguen que los equipos comprados con los
fondos del proyecto han sido cedidos a la Universidad y estan asegurados.

¢ Realizar las licitaciones que sean requeridas.
o Verificar las cotizaciones de acuerdo a los requisitos de cada fondo.

e Custodiar la documentacion original fisica en archivadores para facilitar el
proceso final de rendicién.

e Ingresar a las distintas plataformas y formatos los gastos realizados en el marco
del proyecto con sus respectivos documentos de respaldo.

2. Rendiciones Aportes Valorizados: estos gastos corresponden al aporte que hace
la UDD a los distintos proyectos, el cual se rinde a través de un certificado de la
Universidad, firmado por la autoridad registrada en la agencia externa, con una
memoria de célculo y las facturas, boletas, liquidaciones de sueldo o certificados de
RRHH que acredite la dedicacion y el valor hora para cada participante del proyecto.
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3. Larendicién de los fondos de administracién (overhead) y el fondo institucional
de apoyo alainfraestructura para la investigacion (FIAIl) la lleva a cabo la DID, la
cual se rinde con gastos generales de la Universidad, de acuerdo a las exigencias
de cada fondo.

4. Independiente del tipo de rendicion, siempre se debe presentar la documentacion
original que respalda cada gasto.

Anexo N°4: Cierre de Proyectos

Objetivo: Establecer cudles son los procesos que tiene que tener en cuenta el investigador
al momento de cierre de un proyecto externo (a) o proyecto interno (b).

a) Proyectos externos
Responsabilidad del Investigador:

1. Cumplir con las exigencias de cada agencia o entidad que financia. La cual en la
mayoria de los casos considera que cada IR deba entregar un informe académico
final, cumplir con las publicaciones comprometidas en la postulaciéon del proyecto,
entregar el seguimiento ético del proyecto, en caso que corresponda, y no tener
deudas financieras con la institucion.

2. Si el cierre del proyecto requiere firma del representante legal o institucional de la
Universidad, el IR debera enviar a la DID el V°B° del Decano y/o Director del ICIM y
de su aprobacion respecto al documento que solicita la agencia externa.

Responsabilidad de la DID:

3. Gestionar la firma del representante legal o institucional de la Universidad,
solicitando: visto bueno de la Directora de la DID y visto bueno del IR. Los V°B° son
enviados a Secretaria General, junto con el Finiquito o Cierre del Proyecto, una vez
autorizado por Secretaria General, es enviado para la firma del Representante
Legal, luego enviado a la agencia para que sea cerrado mediante resolucién exenta
en caso de ser un fondo estatal
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b) Proyectos internos

Responsabilidad del Investigador:

1.

Enviar el informe final en los plazos descritos en el anexo 2 de este documento. Este
informe debe detallar los objetivos cumplidos y resultados de la investigacion
congruente a lo estipulado en la propuesta inicial junto con un articulo enviado a una
revista indexada de alto impacto y su correspondiente carta de recepcion.

Una vez publicado el articulo el IR debe solicitar a la DID el ingreso de este al
repositorio Institucional de acuerdo a la politica de acceso publico, de manera
consistente con la ley de derechos de autor, y considerando los tiempos de
embargo.

En caso de que los investigadores hayan realizado la solicitud de patente por los
resultados obtenidos de investigacion, este criterio dejaria sin efecto la disposicion
de enviar un articulo.

Es requisito que el IR se presente en calidad de investigador responsable a un
concurso externo nacional o internacional, durante el curso o cierre del proyecto
interno.

Adjuntar en el SAl todos los resultados asociados al proyecto, tales como:
publicaciones, solicitud de patentes, asesorias, vinculacién con la industria o con el
Estado, vinculacién con la comunidad y medios, etc.

Responsabilidad de la DID:

6.

Revisar el informe final y oficializar que él ha sido aprobado técnica y
financieramente.

En caso que la DID lo estime, el proyecto puede ser evaluado por un externo, lo cual
se debe hacer a través del SAIl, quedando registro de dicha evaluacion.
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Anexo N° 5 Certificacion de Comités de Etica

Objetivo: Establecer el procedimiento necesario para obtener el certificado de comité de
ética que todo proyecto debe tener, el cual se gestionara exclusivamente en el SAI.

Responsabilidad del Investigador:

1. Una vez adjudicado un proyecto, deberd adjuntar en el SAI la informacién necesaria
para que se inicie la tramitacién del certificado de comité de ética.

Los documentos que debera adjuntar son: Solicitud de aprobacion protocolo,
Consentimiento y asentimiento informado (si corresponde) y Carta de compromiso
institucional (si corresponde)?.

Los proyectos seran notificados a través de la plataforma, por lo cual el investigador
recibira un correo solicitando que suba la informacion al SAI.

2. Para los proyectos que usan datos secundarios disponibles publicamente, de
revision bibliogréafica, andlisis de textos, entre otros que no involucran interaccion
con personas, el IR debera adjuntar la Solicitud de aprobacion protocolo solicitando
la Eximicion de Revision.

3. Realizar al menos un médulo de los cursos que ofrece el CITI* (que se ajuste a la
investigacion), el certificado que obtenga lo debera adjuntar en el SAI.

Responsabilidad del comité:

1. Revisar cada proyecto. Esta considera que cada proyecto sea revisado por al menos
2 integrantes del comité, quienes luego lo presentan en la sesién plenaria.

2. Discutir sobre la pertinencia, resguardo y seguridad de la participacion de
voluntarios.

3. Aprobar, rechazar o emitir observaciones las que deberan ser corregidas para
obtener la aprobacion ética.

4. Una vez aprobado por el Comité respectivo, este procedera a subir la certificacion y
los documentos necesarios para realizar la investigacion con el timbre del comité a
la plataforma SAl. Por lo que el investigador recibird nuevamente una notificaciéon
cuanto este proceso se complete.

Cada comité sesiona segun el acuerdo de sus propios miembros para mas
informacion visitar www.udd.cl/investigacién. Las sesiones son una vez al mes por
lo que el tiempo de respuesta corresponde a ese periodo salvo sesiones
extraordinarias.

3 Documentos disponibles en www.udd.cl/investigacién (Gestion de investigacion - Normativa)
4 https://about.citiprogram.org/en/homepage/https://about.citiprogram.org/en/homepage/
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