
MENCIÓN DERECHO LABORAL

CURSO FECHA MODALIDAD
22 - 23 abril
6 - 7 de mayo
13 - 14 mayo
27- 28 mayo
10-11 junio
1-2 julio
8-9 julio
22-23 julio
5-6 agosto
19-20 agosto
2-3 septiembre
9-10 septiembre
30 septiembre 1 octubre
14 - 15 octubre
4-5 noviembre
18-19 noviembre
2-3 diciembre
16-17 diciembre

* Horario clases: Viernes 15:30-21:00 horas 
                       Sábados: 09:00 - 14:30 horas 

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX

HYFLEX1 RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO

2 TRIBUTACIÓN DE LA EMPRESA Y SUS 
PROPIETARIOS

LIBERTAD SINDICAL Y NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA

4 SEGURIDAD SOCIAL Y EMPRESA

5 PRINCIPALES PROBLEMAS EN LOS 
PROCEDIMIENTOS LABORALES

3

NEGOCIACIÓN Y OTROS MEDIOS ALTERNATIVOS 
DE SOLUCIÓN DE CONFLICTO

ASPECTOS ECONÓMICOS Y JURÍDICOS DE 
EMPRESAS FAMILIARES 

6 GESTIÓN JURÍDICA DE LA INSOLVENCIA

7 INCUMPLIMIENTOS CIVILES

9

8



MENCIÓN DERECHO TRIBUTARIO

CURSO FECHAS

22 - 23 abril
6 - 7 de mayo
13 - 14 mayo
27- 28 mayo
10-11 junio
24-25 junio

8-9 julio
22-23 julio
5-6 agosto

19-20 agosto
2-3 septiembre

9-10 septiembre
30 septiembre - 1 

octubre
14 - 15 octubre
4-5 noviembre

18-19 noviembre
2-3 diciembre

16-17 diciembre

* Horario  clases:  Viernes 15:30-21:00 horas
                              Sábados: 09:00  - 14:30 horas

7 INCUMPLIMIENTOS CIVILES

9 NEGOCIACIÓN Y OTROS MEDIOS ALTERNATIVOS DE 
SOLUCIÓN DE CONFLICTO

8
ASPECTOS ECONÓMICOS Y JURÍDICOS DE 

EMPRESAS FAMILIARES 

6 GESTIÓN JURÍDICA DE LA INSOLVENCIA

5 ORGANIZACIÓN TRIBUTARIA

2 TRIBUTACIÓN DE LA EMPRESA Y SUS 
PROPIETARIOS

3 DEFENSA TRIBUTARIA

1 RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO

4 TRIBUTACIÓN  INTERNACIONAL
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