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Universidad de Excelencia

“Contribuir al desarrollo econdmico y social a través de la generacidn y difusidon de conocimiento avanzado y
la formacidn de profesionales de excelencia en el campo de la administracion y la economia, que se distingan
por su capacidad emprendedora, mentalidad global, actitud innovadora y que sean capaces de transformarse
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en protagonistas en la generacidn de valor e impacto en las organizaciones.”

A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica

FACULTAD DE ECONOMIA Y NEGOCIOS

2. Carrera

INGENIERIA COMERCIAL

3. Cédigo del ramo

ECE122

4, Ubicacion en la malla

| aino, Il semestre

5. Créditos 10

6. Tipo de asignatura Obligatorio X | Electivo Optativo

7. Duracién Bimestral Semestral X | Anual

8. Mddulos semanales Clases | 2 Clases Practicas 0 | Ayudantia 1
Tedricas

9. Horas académicas Clases | 68 Ayudantia | 34

10. Pre-requisito

Principios de Microeconomia

Perfil de Egreso del Ingeniero Comercial de la Universidad del Desarrollo

“El Ingeniero Comercial de la Universidad del Desarrollo es un profesional formado en el campo de la
administracion, capazde comprenderlaevolucién de laeconomianacionaly mundial,y capazderealizar enforma
exitosafuncionesdegestidonycreaciondenegocios.Secaracterizaporsucapacidad emprendedora, liderazgoy
trabajo en equipo, comprometido con el desarrollo del pais, actuando con rectituden suquehaceracadémicoy
profesional,ypreparadoparaenfrentarelmundodeltrabajo”

B. Aporte al Perfil de Egreso

El perfil de egreso de la carrera sefiala que el egresado debe ser un profesional formado en el campo de la
administracion, con lacompresiéon de la economia.
En este sentido, laasignaturasumerge alalumno en el estudio de lamacroeconomia bdasica, mediante el desarrollo
y aplicacion de los conceptos basicos, de las relaciones macroecondmicas fundamentales, y del funcionamiento
delaeconomia desde un punto de vista agregado.




La asignatura pertenece al ciclo Bachillerato y al drea de “Economia”, se relaciona directamente con la asignatura
de Macroeconomia.

Seubicaenelprimerafiodelacarrera,ydesarrollaenelalumnolaCompetencias Genéricas “Visidon Global” y
“Visiédn Analitica”, y la Competencia Especifica “Trabajo en Equipo”.

C. Objetivo de Aprendizaje General de la asignatura

Analizary reflexionar sobre los problemas agregados de la economiay de cémo las diferentes variables interactdan
entresi pararesultar en diferentes desempefios macroecondémicos

D. Unidades de Contenidoy Objetivos de Aprendizaje

Unidades de Contenidos Objetivos de Aprendizaje
Unidad I: Los datos de la macroeconomia Desarrollar y comprender los conceptos
basicos asociados al estudio de Ila
1. Medicion del ingreso de una nacion. macroeconomia. Comprender la forma en
1.1.  El ingreso y el gasto en I3 que se miden las principales variables
economia. macroecondmicas. Conocer e interpretar
1.2.  La medicion del producto interno| |os datos que utilizan los disefidores de
bruto. politicas para supervisar el desempefio de la
1.3. Los componentes del PIB. economia.
1.4. PIB real frente al PIB nominal.
Deflactor del PIB
1.5. El PIB y el bienestar econdmico.
2. Medicién del costo de vida.
2.1. El indice de precios al consumidor.
2.2. Problemas en la medicién del costo
de vida.

2.3. El deflactor del PIB frente al indice
de precios al consumidor.

Unidad Il: Economia real en el largo plazo
Desarrollard y entendera los conceptos

1. Produccidn y crecimiento. . . .,
Y que determinan el nivel de la produccién

1.1. Crecimiento econdmico en el mundo. en un pais, y su crecimiento en el largo
1.2. Productividad: su rol y sus determinantes. plazo. Se examinara el rol de la
1.3. Crecimiento econdmico y politica publica. productividad en la generacién de bienes
2. Elahorro, |.nve.r5|o'ny5|sten.1a flnfanC|ero. y servicios, y el rol de las politicas
2.1. Las instituciones financieras en Ila econdmicas sobre la productividad
economia. Se estudiard y entenderd también el rol
2.2. El ahorro y la inversién en las cuentas que desempefia el sistema financiero en
hacionales. la economia y su relacién con las
2.3.  Elmercado de fondos prestables. variables de ahorro e inversién,
3. Desempleo. existentes en el mercado de fondos
3.1. Identificacion del desempleo. prestables.
3.2.  Busqueda de empleo. Se desarrollara y entendera los conceptos
3.3.  Leyesdelsalario minimo. asociados al desempleo, como: su

3.4. Los sindicatos y la negociacidn colectiva. medicidn, la tasa natural de desempleo,




3.5. La teoria de los salarios de eficiencia.

la busqueda de empleo, leyes del salario

minimo, sindicatos y salarios de
eficiencia.
Unidadlll: El dinero y los precios en el largo plazo |Se estudiard y entenderd el rol que

1. Elsistema monetario.

1.1. El significado del dinero.

1.2. El Banco Central.

1.3. Los Bancos y la oferta de dinero.
multiplicador del dinero.

1.4. Herramientas de control

Banco Central.
2. Elcrecimiento del dineroy la inflacién.

2.1. La teoria cldsica de la inflacién.

2.2. Oferta de dinero, demanda de dinero vy
equilibrio monetario.

2.3. La dicotomia cldsica y la neutralidad
monetaria.

2.4, La velocidad del dinero y la ecuacién
cuantitativa.

2.5. El impuesto inflacionario y la ecuacién de
fisher.

2.6. Los costos de la inflacion.

desempefa el dinero en la economia. En
particular se estudiara: la definicion de
dinero, las diversas formas que asume, la
forma en la cual el sistema bancario ayuda a

Elicrear dinero, y la forma en que el banco

central controla la cantidad de dinero en

monetario delcirculacién. Se aprenderd y comprenderd

también la forma en la cual los cambios en
la cantidad de dinero afectan a diversas
variables econémicas como la inflacién, la
tasa de interés, la produccién y el empleo.

UnidadlV: Fluctuaciones econdmicas a corto plazo
1. Demanda agregada y oferta agregada.
1.1. Tres hechos claves de

econdmicas.

Se estudiard y entenderda el modelo de
oferta 'y demanda agregada para

las fluctuacionesicomprender las fluctuaciones econdmicas

producto de los efectos de la aplicacidn de

1.2. Explicacién de las fluctuaciones econdmicas aflas politicas econdmicas en el corto plazo.

corto plazo.

1.3. El modelo de demanda agregada y oferta

agregada
1.4. La curva de demanda agregada.

1.5. La curva de oferta agregada: corto y largo plazo.
1.6. Dos causas de las fluctuaciones econdmicas:

desplazamiento de la demanda
desplazamiento de la oferta agregada.
2. Politica monetaria
agregada.

2.1. Cémo influye

demanda agregada.

agregada,

la politica monetaria en

2.2. La teoria de la preferencia por liquidez, la oferta

y demanda de dinero.
2.3. Cambios en
monetaria.

2.4. Como influye la politica fiscal en la demanda

agregada.

y fiscal en la demanda

la oferta de dinero u oferta

Se estudiard y se comprendera también
el rol de la politica monetaria y fiscal en
la demanda agregada.

Y

la




2.5. Cambios en las compras gubernamentales. El
efecto multiplicador.

2.6. Cambios en los impuestos.

3. La disyuntiva a corto plazo entre inflacién vy
desempleo.

3.1. La curva de Phillips.

3.2. Demanda agregada, oferta agregada y la curva
de Phillips.

3.3. La curva de Phillips a largo y corto plazo.
3.4.Desplazamiento de la curva de Phillips: el rol de
las expectativas.

3.5.Desplazamiento de la curva de Phillips: El papel
de las perturbaciones de la oferta.

3.6.El costo de reducir la inflaciéon. La tasa de
sacrificio.

Unidad V Economia abierta. Se estudiard y comprenderad las principales
variables macroecondmicas que describen

1. Conceptos bdsicos de macroeconomia abierta las interacciones de una economia abierta

1.1. Los flujos internacionales de bienes Ve |0s mercados mundiales, tales como:
capital. Las exportaciones, importaciones, balanza
1.2. El flujo de bienes, exportaciones,comercial, la balanza de pagos y la balanza
importaciones y exportaciones netas. en cuenta corriente, los términos de
1.3. El flujo de recursos financieros: el flujo delintercambio, el tipo de cambio. Se
salida neta de capital. estudiard y se comprenderd también las
1.4.  Ahorro, inversién y su relacién con los flujosfuerzas que determinan la balanza

comercial y el tipo de cambio de la
economia.

internacionales.
1.5. Los precios de las transacciones
internacionales: tipos de cambio real vy

nominal.

1.6. Una primera teoria de la determinacidn del
tipo de cambio: paridad del poder de
compra.

2. Flujo de capitales, tipo de cambio y comercio

exterior

2.1. Oferta y demanda de fondos prestables y de
divisas.

2.2 Equilibrio en la economia abierta.

E. Estrategias deEnsefianza

La metodologia de ensefanza incluird el desarrollo de clases lectivas, a la vez que se fomentara la
participacion en clases. La lectura obligatoria serd parte complementaria y fundamental en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Esimportante que elalumnoseinformeadiario de laactualidad econdmica nacional
y mundialya que dichassituacionesserananalizadas regularmente enclases o preguntadasen pruebas.

F. Estrategias deEvaluacién



Se fundamentara en diversas actividades de evaluacion continuay en un examen final que evaluaran el gradode
consecucidndelasdistintascompetenciastrabajadasduranteelsemestreacadémico.

Los estudiantes conoceran con anticipacién éstos procedimientosy criterios de evaluacién por parte del docente
responsable de la asignatura.

LasevaluacionesFormativas,consistiranencontrolesindividualespreviamente programadosyavisados.

Las evaluaciones Sumativas, consistiran en preguntas que permitan recoger informacidn respecto del
conocimiento y aplicacién de los contenidos trabajados.

Los procedimientos de evaluacidén podrian ser los siguientes:

Evaluaciones

Certamen 1
Certamen 2
Controles de Lectura
Trabajos, Tareas
Examen

Requisitodeasistencia:estecursotienecomorequisitoqueelestudiantetengaun75%deasistencia.
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