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A. Antecedentes Generales.

Programa de Asignatura
Enfermeria en Psiquiatria

1. Unidad Académica

Facultad de Medicina Clinica Alemana Universidad del Desarrollo
Facultad de Ciencias de la Salud Universidad del Desarrollo

2. Carrera Enfermeria.

3. Codigo FFP327

4. Ubicacion en la malla Segundo semestre, tercer ano.

5. Créditos 16

6. Tipo de asignatura Obligatorio X | Electivo Optativo

7. Duracion Bimestral Semestral X |Anual

8. Mdédulos semanales Clases 3 |Clases Practicas 3,5 |Ayudantia
Tedricas

9. Horas académicas Clases 182 Ayudantia

10. Pre-requisito

Enfermeria Psicosocial, Farmacologia Clinica.

B. Aporte al Perfil de Egreso.

El curso Enfermeria en Psiquiatria es una asignatura de cardcter disciplinar, tedrico-practica, que se
inserta en el sexto semestre, ciclo de Licenciatura de la carrera de Enfermeria, cuyo propésito es
desarrollar estrategias de enfermeria para el abordaje de las problematicas en salud mental y

psiquiatria prevalentes en el pais, en distintas etapas del ciclo vital.

Al finalizar el curso, la/el estudiante tendra los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias
para brindar un cuidado integral a la persona con problemas de salud mental y psiquiatria, utilizando
como herramienta principal el Proceso Enfermero, a la luz de Modelos Tedricos propios de la

disciplina en esta drea, como los de Peplau y Travelbee.

Este curso contribuye directamente al logro de las competencias genéricas de autonomia,
comunicacion, vision analitica, responsabilidad publica y ética, y a las competencias especificas

asistencial y educacién, descrita en el Perfil de Egreso de la carrera.
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C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asignatura.

Competencias Genéricas

Resultados de Aprendizaje Generales

Autonomia

Demuestra organizacion y proactividad en la distribuciéon de su
jornada de trabajo vy en el establecimiento de prioridades, de
acuerdo a las necesidades detectadas en la persona con problemas
de salud mental y psiquiatria.

Comunicacion

Demuestra habilidad para realizar la entrevista de enfermeria
psiquiatrica a la persona y su familia, expresando ideas de forma
escrita y oral, con el fin de facilitar procesos de didlogo considerando
las distintas opiniones involucradas.

Vision Analitica

Analiza las problematicas de salud mental y psiquiatria prevalentes
en el pais, estableciendo relaciones secundarias, y siendo capaz de
proponer un plan de atenciéon de enfermeria adecuado a cada
persona.

Responsabilidad Publica

Reconoce el rol de la enfermeria psiquidtrica en los distinto niveles
de atencidn, tomando conciencia de la
responsabilidad personal y profesional en su desempefio en
sociedad.

Demuestra un comportamiento ético y responsable en la entrega de
cuidados a la persona con problemas de salud mental y psiquiatria,
incorporando a su familia y entorno, y considerando como base, los
aspectos éticos-legales involucrados en el tratamiento vy
rehabilitacion en salud.

Competencias Especificas

Asistencial

Comprende la complejidad de la interrelacion de factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicoldgicos, socio culturales y espirituales que
inciden en el desarrollo, control y prevencion de las alteraciones de
salud mental, tanto en el individuo como en su contexto familiar y
comunitario, integrandolos en la atencién que otorga a la persona
con problemas de salud mental y psiquiatria, y su familia.

Aplica el Proceso Enfermero en la persona con problemas de salud
mental y psiquiatria, entregando un cuidado integral y humanizado,
con énfasis en el desarrollo de la relacién de ayuda y psicoeducacion.

Educacion

Desarrolla intervenciones psicoeducativas, tomando en cuenta las
variables especificas de la persona, su familia y comunidad en la que
se inserta, para abordar la problematica de salud mental y
psiquiatria.
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D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje.

Unidades de Contenidos

Competencia

Resultados de Aprendizaje

Unidad |I.
Enfermeria
Epidemiologia Psiquiatrica

Historia de la
Psiquidtrica.

Evolucion histérica de la
psiquiatria y enfermeria
psiquiatrica.

Informacién estadistica vy
epidemiolégica de los
trastornos mentales: tasas
de prevalencia e incidencia
y sus variables
sociodemograficas, en Chile
y el mundo.

Asistencial
Visidon analitica

Identifica la magnitud de los problemas de
salud mental mas frecuentes en Chile, sus
manifestaciones clinicas, y los factores
que influyen en su desarrollo y control.

Analiza las politicas y programas de salud
mental y psiquiatria, y su impacto en los
cambios en las funciones de la enfermeria
en este campo.

Reflexiona acerca del impacto que el
cuidado de enfermeria puede tener en la
persona, su familia y la comunidad en la
gue se inserta, en la formulacidon de
programas y en la red de salud mental y
psiquiatria.

Unidad Il. Psicopatologias y sus
caracteristicas.

Trastornos del
neurodesarrollo: trastornos
de Comportamiento,
trastorno de déficit
atencional con
hiperactividad (TDHA) vy
trastorno Espectro Autista
(TEA).

Psicosis y Esquizofrenia.
GES de Esquizofrenia.
Depresidon y TAB (trastorno
afectivo  bipolar).  GES
depresion.

Trastornos de ansiedad.
Trastornos de personalidad.
Abuso y dependencia al
alcohol y drogas. GES
Alcohol y drogas.
Trastornos somatomorfos,
conversivos y disociativos
Urgencias psiquidtricas.

Asistencial
Visidon analitica

Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicolégicos y
socioculturales de los trastornos del
neurodesarrollo que afectan a la persona
a lo largo del ciclo vital, tales como,
trastornos del comportamiento, TDHA y
TEA, estableciendo relaciones secundarias
de causalidad para determinar los
elementos diagndsticos y terapéuticos
involucrados en su manejo.

Identifica los factores
fisiopatoldgicos, psicolégicos y
socioculturales involucrados en el
diagndstico y tratamiento de la persona
con Psicosis  y/o Esquizofrenia,
considerando los lineamientos de la
politica GES de esta patologia.

bioldgicos,

Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicoldgicos y
socioculturales involucrados en el
diagndstico y tratamiento de la persona

con Depresion o TAB, considerando los
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lineamientos de la politica GES de esta

patologia.
Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicolégicos y

socioculturales involucrados en el
diagndstico y tratamiento de la persona
con trastorno de ansiedad.

Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicoldgicos y
socioculturales involucrados en el
diagndstico y tratamiento de la persona
con trastorno de personalidad.

Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicoldgicos y
socioculturales involucrados en el
diagnédstico y tratamiento de la persona
en condicion de abuso y dependencia al
alcohol vy drogas, considerando los
lineamientos de la politica GES de esta

patologia.
Identifica los factores bioldgicos,
fisiopatoldgicos, psicolégicos y

socioculturales involucrados en el
diagndstico y tratamiento de la persona
con trastornos somatomorfos,
conversivos y disociativos.

Conoce los  principales  aspectos
involucrados en la atencién de urgencias
psiquidtricas y las acciones que le
competen a su rol profesional.




upb

Universidad del Desarrollo

Uriversidad de Excelenda

Unidad IIl.

Farmacologia en

enfermeria psiquiatrica.

Definicién, tipos, usos,
efectos adversos de
neurolépticos Y
antipsicadticos,
antidepresivos,
estabilizadores del animo,
ansioliticos, y
psicoestimulantes.
Cuidados de enfermeria en
personas  usuarias  de
neurolépticos y
antipsicadticos,
antidepresivos,
estabilizadores del animo,
ansioliticos, y
psicoestimulantes.

Asistencial
Educacion
Visidon analitica

Analiza las caracteristicas de los farmacos
utilizados en el manejo de las
psicopatologias, y su impacto en el
cuidado de la persona, su familia vy
entorno.

Reconoce los aspectos fundamentales de
la seguridad del paciente, que rigen la
administracién de farmacos a la persona
con problemas de salud mental vy
psiquiatria, identificando las
responsabilidades que le competen a su
rol profesional.

Implementa una propuesta
psicoeducativa en relacion al uso de
psicofarmacos y sus caracteristicas, con
énfasis en los cuidados de enfermeria a
considerar en su administracion.

Unidad IV. Interdisciplina en
enfermeria psiquiatrica.

Proceso de enfermeria en
personas con Patologia Dual
y Rehabilitacidn psicosocial.
Abordaje de enfermeria en
personas  usuarias  de
Terapias complementarias.
Enfermeria Psiquiatrica
Comunitaria.

Asistencial
Comunicacién
Autonomia

Comprende el marco conceptual de la
Enfermeria Psiquidtrica Comunitaria, y su
relacion en el cuidado de la persona,
familia y comunidad en la que se inserta.

Desarrolla  habilidades  basicas en
educacion participativa de personas con
problemas de salud mental y psiquiatria, y
sus familiares.

Elabora un plan de cuidados para la
persona con problemas de salud mental y
psiquiatria, en conjunto con el equipo
multidisciplinario.

Implementa una propuesta
psicoeducativa considerando las variables
especificas de la persona con problemas
de salud mental y psiquiatria.
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Unidad V. Cuidados de Asistencial Reconoce en si mismo habilidades vy
enfermeria en la relacion de Autonomia fortalezas para la atencién de personas
ayuda en enfermeria. Comunicacion con problemas de salud mental vy
e Relacién de ayuda y vinculo Etica psiquiatria.

terapéutico en enfermeria.

e Discriminacion y estigma Reconoce en si mismo, las emociones y
hacia personas con sentimientos que surgen al momento de
patologia mental. brindar cuidados a la persona con

e Autocuidado en la relacidn problemas de salud mental y psiquiatria.
de ayuda que se establece
con personas con Comprende la importancia de brindar a la
enfermedad mental. persona con problemas de salud mental y

psiquiatria, un cuidado basado en valores
universales y principios éticos legales,
utilizando herramientas de la relacién de
ayuda, dejando de lado la discriminacidony
el estigma en esta area.

Desarrolla habilidades comunicacionales
en el establecimiento de una relacién de
ayuda.

Reconoce los aspectos éticos legales
presentes en la relacion de ayuda con
personas con enfermedad mental.

Unidad VI. Proceso Asistencial Demuestra habilidades en el proceso de

enfermero en psiquiatria. Educacion evaluacion a personas con patologias

e Valoraciéon enfermeria en Visién analitica psiquiatricas, con énfasis en las destrezas
psiquiatria: Examen mental. Autonomia basicas para la entrevista.

e Diagndsticos de enfermeria Comunicacion
en Salud Mental vy Etica Desarrolla habilidades basicas de cuidado
Psiquiatria. Responsabilidad | integral de enfermeria a personas con

e Atencidn de enfermeria en publica enfermedad mental aguda, fundadas en la

la persona con diagndstico
de Esquizofrenia.

Atencion de enfermeria en
la persona con diagndstico
de Trastorno del animo.
Atencidn de Enfermeria en
la persona con diagndstico
de Trastornos de Ansiedad.
Atencidon de Enfermeria en
la persona con diagndstico
de Trastornos de
personalidad.

perspectiva tedrica de la Enfermeria
Psiquidtrica (modelos de Peplau vy
Travelbee).

Aplica el proceso enfermero en la persona
con diagndstico de esquizofrenia,
considerando a su familia y entorno, con
enfoque  biopsicosocial, cultural vy
espiritual, entregando cuidados integrales
y humanizados, considerando el marco de
la politica de salud mental y psiquiatria
vigente.
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e Atencion de Enfermeria en
la persona con diagndstico
de Abuso y dependencia.

Aplica el proceso enfermero en la persona
con diagndstico de trastorno del dnimo,
considerando a su familia y entorno, con
enfoque  biopsicosocial, cultural vy
espiritual, entregando cuidados integrales
y humanizados, considerando el marco de
la politica de salud mental y psiquiatria
vigente.

Aplica el proceso enfermero en la persona
con diagndstico de trastorno de ansiedad
considerando a su familia y entorno, con
enfoque  biopsicosocial, cultural vy
espiritual, entregando cuidados integrales
y humanizados, considerando el marco de
la politica de salud mental y psiquiatria
vigente.

Aplica el proceso enfermero en la persona
con diagndstico de trastorno de
personalidad, considerando a su familia y
entorno, con enfoque biopsicosocial,
cultural y espiritual, entregando cuidados
integrales y humanizados, considerando
el marco de la politica de salud mental y
psiquiatria vigente.

Aplica el proceso enfermero en la persona
con diagnéstico de abuso y dependencia
al alcohol y drogas, considerando a su
familia 'y entorno, con enfoque
biopsicosocial, cultural y espiritual,
entregando  cuidados integrales vy
humanizados, considerando el marco de
la politica de salud mental y psiquiatria
vigente.

Implementa una propuesta
psicoeducativa, para personas, familias o
comunidades con problemas en salud
mental y psiquiatria.

Aplica estrategias de intervencion en crisis
con un enfoque biopsicosocial en la
atencién de la persona con problemas de
salud mental y psiquiatria.
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Identifica las acciones pertinentes a su rol
profesional en la atencién integral de la
persona con patologia mental y su familia,
aportando a la rehabilitacidn y reinsercién
en el marco de la politica de salud mental
y psiquiatria vigente.

Demuestra un comportamiento ético y
responsable en la entrega de cuidados
integrales y humanizados, a la persona
con problemas de salud mental vy
psiquiatria, dejando de lado Ia
discriminacién y el estigma en salud
mental y psiquiatria.

E. Estrategias de ensefanza.

El curso se estructura en base a las siguientes estrategias de ensefianza:

Clases expositivas participativas: estrategia orientada a favorecer la construccion de
conocimiento mediante la abstraccién y activacién de procesos cognitivos complejos que se
desarrollan en el estudiante, junto a recursos de apoyo (auditivos y visuales). El estudiante
integra, analiza e interpreta, construyendo una nueva red de conceptos de manera
significativa. Pueden ser presenciales o en linea por medio de sistemas digitales de gestion
de aprendizaje como CANVAS.

Trabajo practico: son sesiones de trabajo individual o grupal, presencial o virtual, guiados
por un docente o ayudante, donde previamente se entrega una guia o material de lectura,
y en base a estos los alumnos tienen que realizar una actividad con un objetivo definido.
Por ejemplo: Resoluciéon de guia de ejercicios: calculo de dosis.

Taller practico: son sesiones de trabajo individual o grupal donde previamente se entrega
una guia o material de lectura, que permiten una aproximacion a la experiencia practica.
Luego, en el taller, el docente muestra empiricamente los procedimientos y/o técnicas de
Enfermeria, y guia posteriormente, el desarrollo de estas habilidades procedimentales en el
estudiante. Este trabajo puede realizarse en el laboratorio de simulacién o en el desarrollo
de una practica clinica.

Uso de imagenes e ilustraciones digitales en el aula: las imagenes y las ilustraciones tienen
la capacidad de motivar a los estudiantes, lo que ha facilitado la tarea de ensefar para
muchos docentes, sobre todo en el area de la salud por la relevancia de las imagenes y la
observacién en el examen fisico.
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e Formulacion de preguntas: las preguntas de docentes y estudiantes impulsan la
comprension en diversos campos del saber, y en la ensefianza son un instrumento de suma
importancia para desarrollar el pensamiento critico. Gran parte de la labor docente
cientifica radica en generar escenarios de cuestionamiento y formulacién de preguntas.

e Anadlisis de casos clinicos: se relaciona de manera interactiva la teoria y la practica,
considerando la aplicacién de conocimientos disciplinarios de los estudiantes y entregando
herramientas para que ellos hagan de manera explicita su razonamiento clinico y su proceso
de aprendizaje. En términos concretos, el estudio desde un caso considera la representacion
detallada de una situacion real de un paciente, a partir de la cual es posible distinguir una
accién que se desarrolla a lo largo del tiempo y que puede ser analizada desde un punto de
vista dinamico y de evolucién. Implica que los estudiantes deben identificar los elementos
basicos de la situacion, favoreciendo asi la discusion entre pares respecto a los elementos
conceptuales que subyacen al caso, incluyendo aspectos biopsicosociales y éticos.

e Seminarios: considera lecturas guiadas, temas o problemas con ejercicios para ser
discutidos y/o desarrollados en grupos pequefios, como también la elaboraciéon de mapas
conceptuales y andlisis de casos clinicos, todos con una tutoria directa de los docentes.
Ademas, contempla seminarios integrados con una exposicidn frente a sus pares de temas
de investigacion relevantes y atingentes a la ciencia de Enfermeria. Esta actividad pretende
desarrollar, entre otras, las capacidades de aprendizaje a través de la investigacion, analisis
e interpretacion de datos y disposicion al trabajo en equipo.

e Simulacidn: es una metodologia que crea una situacion clinica o un entorno que permite a
las personas experimentar un evento real con el propdsito de practicar, aprender, evaluar,
probar o aumentar el conocimiento de sistemas o acciones humanas. Contribuye a aprender
en situaciones de practica, a tomar decisiones, abordar imprevistos, potenciando la
capacidad de reflexion en la accidn. Las actividades se desarrollan con simuladores fisicos o
virtuales, con pacientes entrenados (actores que recrean un paciente) y/o con equipos que
permitan entrenar un procedimiento. En esta metodologia, un paso esencial es el debriefing
o reflexién guiada de la experiencia realizada. Evaluacién de resultados de aprendizaje en
las asignaturas.

e Role playing o juego de roles: esta metodologia pretende simular una situacion de la vida
real en un ambiente académico y formal. La técnica es especialmente apta para detectar
distorsiones, errores y confusiones en la comprensién de la informaciéon, analisis de
comportamientos en situaciones criticas (por ejemplo, en una entrevista clinica compleja),
estimular la creatividad de los miembros del grupo y a través del analisis de lo vivencial se
pueden modificar actitudes.
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Practica clinica: es la actividad practica desarrollada en el campo clinico a través de tutorias
clinicas, en la cual el docente y/o tutor ejerce un rol orientador de un grupo de estudiantes,
con la finalidad de participar en la formacién integral de éstos, potenciando su desarrollo
académico y actitudinal. Se realiza una supervisién orientada al aprendizaje del cuidado,
realizada mediante ciclos repetidos de planificacidn, observacién y reflexidn sobre la accién,
efectuada conjuntamente por tutor y alumno. En el contexto clinico, el rol del paciente y de
su familia es clave para el aprendizaje del estudiante. El aprendizaje clinico permite al
estudiante comprender el cuidado seguro y adecuado hacia el paciente, familia y/o
comunidad en un contexto mas holistico e integral, favorece el desarrollo del
profesionalismo y de una conducta ética.

F. Estrategias de Evaluacion.

Para esta asignatura se utilizan las siguientes estrategias de evaluacion:

Prueba escrita: evaluaciones de respuesta guiada, breve o extensa, que incluyen la
resolucidn de situaciones problematicas y elaboracién de organizadores graficos.

Informes escritos: construccion escrita que da cuenta de distintos procesos. Puede tener
una orientacion conceptual, procedimental y/o actitudinal.

Presentaciones orales: consiste en la presentacion individual o grupal de una tematica
especifica, frente a un docente y/o grupo de pares. En esta actividad se formulan preguntas
acerca de un determinado tema y el estudiante responde verbalmente, obteniendo una
calificacion formativa o sumativa.

Portafolio: se define como una coleccidon individual y organizada de documentos,
certificados y trabajos que demuestran el desarrollo profesional a lo largo del tiempo. Se
ocupara para documentar el logro de competencias, para estimular el aprendizaje reflexivo
y para evaluacion de competencias clinicas del estudiante.

Para registrar y analizar el desempefio de los estudiantes en la actividad de taller, el curso utilizara

como herramienta:

Pautas de cotejo: herramientas para el analisis y registro que permiten evaluar los objetivos
declarativos (de tipo cognitivo), procedimentales y actitudinales, basandose en la
observacién de conductas expresadas a través de afirmaciones. Permite asignar puntajes al
logro de distintos aspectos a evaluar en trabajos escritos, presentaciones orales, OSCE,
practicas clinicas. Evallan la presencia o ausencia de determinadas conductas observables.

Rubricas: herramienta para el analisis y registro que permite evaluar aprendizaje de
contenidos, procedimientos y actitudes, a través de un conjunto de criterios que se utilizan
para determinar el nivel cuantitativo de logro. Para ello, tiene una escala graduada de
calificacion que se expresa en evidencias que definen la cantidad y calidad del trabajo del
estudiante en relacidn al logro de ese aspecto.
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Descripcion Evaluacion:

La escala de todas las evaluaciones esta determinada a un 60% de exigencia.

Ponderacién nota final asignatura:

e Nota de presentacion a examen: 70%:
O Periodo tedrico: Corresponde a 50%
O Periodo practico: Corresponde a 50%
e Nota Examen: 30%

G. Requisitos de aprobacién.

® El curso se rige por el Reglamento Académico del Alumno regular de Pregrado de la UDD Y
Reglamento de campos clinicos y practicas clinicas de la carrera de enfermeria.

e La disciplina y comportamiento de los estudiantes estard regido por reglamento
disciplinario de pregrado.

En este curso tedrico practico no existe eximicidon de examen.

e Elalumno debe cumplir con los compromisos adquiridos en el tiempo acordado.

e Todas las inasistencias a cualquier actividad obligatoria de la asignatura, deberan ser
justificadas segun lo establecido en el Reglamento de la Universidad del Desarrollo y del
protocolo de justificaciones de la Carrera. Por lo que aquellas actividades evaluadas e
injustificadas seran calificadas con nota 1.0.

e No se exigira nota de presentacidon a examen, sin embargo, la nota de este no puede ser
inferior a 3.0. En caso de NO obtener la calificacion minima, la nota final de la asignatura
serd la nota del examen final.

® La calificacidon inferior a 4.0 en la evaluacién de la practica clinica, implicara la reprobacion
de la asignatura.

H. Recursos del aprendizaje.

Bibliografia Obligatoria:
e Galiana, JL. (2016). Enfermeria psiquidtrica: Introduccion a la enfermeria psiquidtrica y salud
mental. Elsevier.
e Capponi, R. (2013). Psicopatologia y semiologia psiquidtrica. (12a ed.) Editorial
Universitaria.

Bibliografia Complementaria:
e Vallejos, J. (2015). Introduccidn a la psicopatologia y la psiquiatria. (8a ed.) Elseiver.
e Adams, M.y Holland, N. (2009). Un enfoque psicopatoldgico. (2a Ed). Pearson.



