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A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica Psicologia
2. Carrera Psicologia
3. Cddigo SGA412

4. Ubicacion en la malla 7° semestre

5. Créditos 8

6. Tipo de asignatura Obligatorio X | Electivo Optativo

7. Duraciéon Bimestral Semestral X | Anual

8. Méddulos semanales Clases | 4 | Clases Practicas Ayudantia 2
Tedricas

9. Horas académicas Clases Ayudantia

10. Pre-requisito Psicologia Educacional en Contextos Actuales

B. Aporte al Perfil de Egreso

Asignatura que busca profundizar en el trabajo del/la psicologo/a educacional en el proceso de
ensefianza y aprendizaje del aula. El objetivo es ahondar en la comprensién de la triada educativa:
estudiantes, profesores y contenidos, desde una mirada sistémica y constructivista, aplicando
principios del aprendizaje, evaluacion y DUA para favorecer aprendizajes inclusivos en contextos
diversos. De esta forma, contribuir al asesoramiento psicoeducativo a nivel de diagndstico y disefio
de intervencién en procesos de ensefianza y aprendizaje.



C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asighatura

Competencias Genéricas

Resultados de Aprendizaje Generales

RESPONSABILIDAD PUBLICA

Tomar conciencia sobre el rol que se ejerce en la
sociedad, sus aportes profesionales y personales a
nivel publico y privado. Considera actuar como agente
de cambio, preocupado por contribuir de manera
permanente con el bienestar social y ambiental,
consciente del impacto de sus acciones en el entorno.

ETICA

Tomar decisiones de acuerdo con lo que se espera sea
un desempeiio profesional ético, el que estard
circunscrito por las virtudes cardinales de Ia
prudencia, fortaleza, templanza y justicia, y por el
respeto a la dignidad humana.

Competencias Especificas

INTEGRACION SISTEMICA

Analizar las dimensiones bioldgicas, psicoldgicas y
socioculturales de fendmenos psicosociales
vinculados al quehacer del/la psicélogo/a, que
permitan su comprensiéon en distintos niveles
(individual, grupal, organizacional y social).

DIAGNOSTICO

Disefiar procesos de diagndstico de fendmenos
psicosociales empleando técnicas e instrumentos
pertinentes que permitan la comprension sistémica
de dichos fendmenos relacionados al quehacer
del/la psicélogo/a.

INTERVENCION

Disefiar planes de intervencién en distintos niveles
de actuacién (individual, grupal, organizacional,
social) para abordar los objetivos diagndsticos y
promover el bienestar psicosocial en contextos de
desempeno profesional. ¢Qué tan especificas son
estas competencias? En la de diagndstico se hace
referencia a “fendmenos psicosociales” y en la de
intervencién a “promocidn bienestar psicosocial en
contextos de desempefio profesional” ¢Se podran
especificar estos ambitos?

La de diagndstico podria ser: Disefiar procesos de
diagndstico de aprendizaje empleando técnicas e
instrumentos pertinentes que permitan la

-Evaluar el proceso de ensefianza y
aprendizaje, integrando variables de
los estudiantes, los docentes, del
curriculum y el contexto, para
favorecer un aprendizaje integral e
inclusivo.

-Disefiar diagndsticos psicoeducativos
con foco en el aula, incorporando
variables individuales, interaccionales e
institucionales para el analisis de
resultados académicos y la promocién
de aprendizajes significativos.

-Disefiar un plan de intervencion para
fortalecer el aprendizaje de los
estudiantes a través de la aplicacion de
estrategias de ensefianza
constructivistas y basadas el Disefio
Universal del Aprendizaje (DUA).

-Analizar la contribucién del psicélogo
educacional en el desarrollo de
competencias docentes para favorecer
el desarrollo de habilidades del siglo
XXI en los estudiantes.




comprensidon sistémica de dichos fendmenos
relacionados al quehacer del/la psicélogo/a.

Y la de Intervencién: Diseiar planes de intervencion
en distintos niveles de actuacién (individual, grupal,
organizacional, social) para abordar los objetivos
diagndsticos y promover procesos de aprendizaje y
bienestar psicosocial en contextos de desempefio
profesional.

EVALUACION

Planificar estrategias de evaluacién y andlisis de
informacion de intervenciones psicosociales en
distintos niveles de actuacidon (individual, grupal,
organizacional, social) para comprender los resultados
y efectos de dichas intervenciones en el desarrollo y
bienestar de las personas en contextos de desempefio

profesional.

En esta sucede lo mismo que en las anteriores. Tal
vez son competencias generales que sirven para
cualquier area de la psicologia y la facultad lo ha
estipulado de esa manera.

D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje

Unidades de Contenidos

Resultados de Aprendizaje

1.-Nicleo pedagdgico del proceso de aprendizaje:
estudiantes, docentes, contenido y contexto
(institucional, global y local, cultural, étnico-racial,
de género y socioecondémica).

-Analizar el proceso de ensefanza y aprendizaje en el
aula, integrando variables de los estudiantes, los
docentes, del curriculum y el contexto, para favorecer
un aprendizaje integral e inclusivo (integracion
sistémica y responsabilidad publica).

2.-Variables del curriculum vy la alineacién
constructiva del curriculum.

- ¢Qué se aprende? Competencias, Resultados de
aprendizaje y habilidades del s. XIX

- ¢Clmo se aprende? Modelos tedricos que
explican el aprendizaje

- éCémo se evalua? Planificacidn invertida vy
evaluacidn para y como aprendizaje.

- ¢Como se ensena?

e Teorias constructivas y metodologias de
aprendizaje. Enfoque constructivista-
cognitivo: Aprendizaje en la perspectiva de
Piaget. Aprendizaje por descubrimiento de
Bruner. Aprendizaje significativo de
Ausubel. Experiencia de aprendizaje
mediado de Feuerstein.

-Investigar sobre metodologias y técnicas de
ensefianza, fundamentadas en teorias constructivistas
del aprendizaje, que favorecen el desarrollo de
habilidades del siglo XXI en los estudiantes
(diagndstico).

-Juzgar el nivel de alineacién entre la ensefianza,
aprendizaje y la evaluacién del curriculum, sefialando
oportunidades de mejora y sugerencias de cambio
(intervencion).




Enfoque constructivista-cultural:
Aprendizaje histdrico-cultural de Vygotski.
Cognicion, cultura y procesos dialégicos
(Bruner, Tomasello, Rogoff).

e Aplicacion del Disefio Universal del
Aprendizaje (DUA) para la inclusién.

3.-Variables a nivel de los Docentes

-Sistema de Desarrollo profesional docente,
(evaluacién docente y progresion en la carrera
docente).

-Competencias Docentes asociadas a:

e Gestion de los aprendizajes y desarrollo del
pensamiento.

e Gestion del ambiente de aprendizaje
(Disciplina, clima y convivencia escolar,
salud mental y bienestar)

- Estandares Pedagogicos y Marco de la Buena
Ensefianza.

- Rol del Psicélogo en actualizacion de
competencias pedagogicas.

-Indagar sobre los resultados de la evaluacion docente
en Chile, identificando dreas con desempefios
disminuidos que dificultan avanzar a un proceso de
ensefanza y aprendizaje de calidad (diagndstico).

- Inferir la concepcion y enfoque de aprendizaje de un
profesor, a partir de la revisidn de sus estrategias de
ensefanza y evaluacion.

-Concluir respecto al rol del psicélogo educacional en la
actualizacién de las competencias docentes para la
gestién del aprendizaje en el aula (responsabilidad
publica).

4.-Variables a nivel de los Estudiantes: personales-
relacionales

-Diversidad en el aula: Necesidades educativas
especiales permanentes y transitorias, migrantes,
diversidad sexual.

- Habilidades de pensamiento y resolucién de
problemas.

- Estrategias de aprendizaje.

-Variables afectivas: Autoeficacia, autoestima,
autorregulacién, motivacion, habilidades
socioemocionales.

-Examinar las fortalezas y oportunidades de
aprendizaje de los estudiantes, a partir del analisis de
variables y caracteristicas individuales, respetando la
dignidad humana y las normas éticas de la psicologia
(ética y diagndstico).

4.- Diagnostico psicoeducativo en procesos de
ensefanza y aprendizaje

-Tipos de diagndstico con foco en el aula:
individual, interaccional e institucional.

-Etapas del diagndstico: Planificacién, Aplicacién,
Intervenciéon y evaluacién del impacto de
intervenciones psicoeducativas en el aula.

-Analisis critico y ético sobre psicodiagndstico y la
atencién individual en las instituciones escolares:
Psicologia escolar vs psicologia educacional

-Disefiar procesos de diagndstico psicoeducativo,
integrando variables del nucleo educativo (docentes,
estudiantes, el curriculum y el contexto educativo) en
el andlisis del proceso de ensefianza y aprendizaje al
interior del aula (diagndstico e integracion sistémicay).

-Promover como  psicologo educacional, la
implementacion de diagndsticos psicoeducativos con
foco en el aula, incorporando variables individuales,
interaccionales e institucionales para el analisis de
resultados académicos y la promocidn de aprendizajes
significativos (responsabilidad pubica e integracion
sistémica).




E. Estrategias de Ensefanza

Este curso, al ser tedrico, integra experiencias de aprendizaje orientadas a la comprensién profunda
y reflexiva de los conceptos y teorias pertinentes al desarrollo de las competencias del curso y sus
resultados de aprendizaje a nivel especifico y genérico.

En el espacio de catedra, el o la docente presentard los conceptos principales de la asignatura a
partir de los conocimientos previos de los y las estudiantes, asumiendo un rol mediador en la
construccion del conocimiento. Podra utilizar estrategias de didlogo entre pares, discusién,
comparacion de teorias y debate critico, incorporando aspectos conceptuales en el andlisis de
situaciones reales. Se reflexionara sobre los aportes, alcances y limitaciones de los modelos tedricos
revisados, en cuanto al estudio y comprension del ser humano.

Se incorporara la metodologia de andlisis de casos para facilitar la integracion de aspectos
conceptuales en el analisis de situaciones reales en contextos educativos.

El y la estudiante, en su tiempo auténomo, realizara estudio personal orientado a la lectura de los
textos de apoyo, busqueda de informacién complementaria, ejercicios de organizacién de la
informacion y preparacion de materiales para los ejercicios de andlisis y aplicacidén que se realizaran
en catedra. Este trabajo es fundamental para el desarrollo de procesos reflexivos y de una actitud
activa respecto a su aprendizaje.

Como recurso de apoyo al aprendizaje, todas las salas cuentan con proyector audiovisual, parlantes
y acceso a internet, ademas, todas las asignaturas tienen un espacio en la plataforma Canvas que
cuenta con herramientas para publicar material, realizar foros, enviar tareas, wiki, entre otras. Junto
con ello, los docentes pueden solicitar a la Facultad otros materiales didacticos como tecleras,
recursos audiovisuales, textos, etc.

F. Estrategias de Evaluacion

Las estrategias de evaluacién de este curso, permiten dar cuenta del logro de competencias y
resultados de aprendizaje a nivel genérico y especifico. Para ello, se promueve el uso de
evaluaciones auténticas que favorecen una estrecha relacién entre las experiencias de aprendizaje
y las situaciones que enfrentardn los y las estudiantes en los campos de aplicacién real, asi como
también la retroalimentacidon permanente y oportuna de los desempeiios de los y las estudiantes.

En consecuencia, las instancias evaluativas seran las siguientes:
Evaluaciones parciales: 70% de la nota final del curso.
- 2 certdmenes: 35% cada uno

- Trabajo grupal tedrico-practico: 20%
- Controles de lectura: 10%

Examen: 30 % de la nota final del curso (se sugiere modalidad escrita)



G. Recursos de Aprendizaje
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