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Programa de Asignatura
TALLER DE RESOLUCION DE CASOS

A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica Facultad de Derecho

2. Carrera Derecho

3. Cédigo DET124B

4. Ubicacion en la malla 1°Afio, 3° bimestre

5. Créditos 2
6. Tipo de asignatura Obligatorio | X | Electivo Optativo
7. Duracion Bimestral X | Semestral Anual Otro
8. Modulos semanales Clases Clases 1 | Avudantia
Tedricas Practicas ¥

.. Otras horas

9. Horas académicas Clases | 16 Ayudantia por periodo
completo

10. Pre-requisito No tiene

B. Aporte al Perfil de Egreso

Este taller, emplazado en el tercer bimestre de la malla curricular, se orienta a desarrollar y
fortalecer las habilidades practicas de los estudiantes en la resolucidn de casos juridicos, mediante
el andlisis critico, la aplicacién de normas y principios generales del Derecho y la argumentacién
legal. Con lo anterior se busca familiarizar a los estudiantes con el proceso de resolucidn de casos y
las técnicas de analisis juridico, proporcionando herramientas para una aproximacion sistematica
sobre la base de los contenidos propios del Ciclo de Bachillerato, mediante la aplicacién de los
mismos a la solucién de casos concretos, sentando las bases para la consolidacion de las habilidades
resolutivas en los niveles superiores de la carrera.

El aporte al perfil de egreso se traduce también en que esta asignatura promueve el desarrollo de
las Competencias Genéricas (CG) de Pensamiento Critico y Comunicacion y de las Competencias
Especificas (CE) de CE3.-Integrar y CE4.- Aplicar.
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C. Competencias y Resultados de Aprendizaje Generales que desarrolla la asignatura

Competencias Genéricas

Resultados de Aprendizaje Generales

Pensamiento critico

Comunicacion

Competencias Especificas

CE3.- Integrar los principios y normas de las
diversas lineas de estudio del Derecho, tales
como: civil, procesal, publico y derecho de la
empresa, entre otras, para prevenir y/o
solucionar conflictos juridicos.

CEA4.- Aplicar los conocimientos de la disciplina
juridica, identificando las posibles respuestas
que ofrece el sistema normativo, a fin de
proponer una solucién al caso concreto, con
sentido de justicia y juicio ético.

Evalla criticamente las normas y principios
generales del Derecho, a fin de formular
propuestas de soluciones legales
fundamentadas.

Desarrolla habilidades de expresién escrita y
oral para argumentar la soluciéon que propone a
un problema juridico concreto, de manera clara
y estructurada.

Infiere los principios formativos de distintas
ramas del Derecho, en un contexto real,
valorando su influencia como criterios de
resolucidn de conflictos.

Identifica los principios, instituciones y normas
positivas a fin de desarrollar una visién analitica,
que le permita proponer una solucién al caso
concreto.

D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje

Unidades de Contenidos

Competencia

Resultados de Aprendizaje

UNIDAD I Introduccién a la resolucién de
casos y técnicas de analisis juridico.

— Concepto y objetivos de la resolucion
de casos en Derecho.

— Etapas de la resolucién de un caso:
identificacion de sujetos, hechos vy
origen del conflicto a resolver.

Pensamiento
Critico

Comprende el proceso de
resolucidn de casos.

Identifica los elementos de un
caso y etapas necesarias para
resolverlo.

Aplica de manera correcta las
herramientas de analisis
juridico.
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— Elaboracion del diagnéstico juridico,
seleccion de normas aplicables y
estructuracion de soluciones.

— Herramientas fundamentales:
busqueda de jurisprudencia, doctrinay
legislacién relevante.

UNIDAD Il Elementos facticos del caso: | Pensamiento
sujetos y calidades juridicas, hechos vy | critico
diagnostico del conflicto a resolver.

— Técnicas de identificacion de hechos
relevantes.

— Distincién entre hechos y conflicto a
resolver.

— Trabajo en caso disciplinar.

Distingue los hechos relevantes
en un caso y el conflicto a
resolver.

Identifica los elementos clave
para construir un diagndstico
juridico.

UNIDAD ln Elementos  juridicos: | Pensamiento

instituciones juridicas, principios | Critico

generales y normas juridicas aplicables.

CE3.- Integrar

— Concepto y contenido de |las
instituciones juridicas.

— Los principios generales del Derecho y
la norma juridica como base de
solucién al caso; referencia a las
fuentes del Derecho.

— Trabajo en caso practico

Determinar e interrelaciona las
instituciones juridicas presentes
en el caso.

Identifica los principios
generales del Derecho dentro
del caso a resolver.

Determina y aplica
adecuadamente las normas
juridicas a la propuesta de
solucion.

UNIDAD IV Elaborando la propuesta de | Comunicacion
solucidn al caso.
— Las preguntas del caso. CE4.- Aplicar
— Presentacion de wuna solucidn
juridica apropiada al conflicto a
resolver.
— Trabajo en caso practico

Aplica los  conocimientos
adquiridos en sesiones
anteriores a la resolucién de un
caso practico, analizando los
hechos y las normas aplicables,
proponiendo una solucion.

E. Estrategias de Ensefanza

La metodologia de ensefianza y aprendizaje incluye:

- Clases expositivas apoyadas en tecnologias, como power point
- Resolucién de casos practicos en modalidad individual y/o colaborativa
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- Debate de conclusiones en plenario
- Discusion guiada

F. Estrategias de Evaluacion

La evaluacién de la asignatura se regira por el Reglamento de Asistencia y Evaluacion de la Facultad.
La nota final de aprobacién o reprobacién de la asignatura estard constituida por el promedio de
notas de los casos que se hayan resuelto en cada una de las sesiones definidas en la calendarizacién.
El porcentaje minimo de asistencia requerido es de un 80%.

G. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia obligatoria:
1. Derecho Aplicado, 101 Casos Practicos, Hugo Rosende Alvarez, Thomson Reuters, 2014
2. Derecho Aplicado, 102 al 203 Casos Practicos, Hugo Rosende Alvarez — Isabel Warnier Readi,

Ediciones Universidad del Desarrollo, 2023

Recursos de apoyo:

1.- Pauta de Resolucion de Casos Facultad de Derecho, Universidad del Desarrollo.



