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Programa de Asignatura
Contabilidad y Costos

A. Antecedentes Generales

1. Unidad Académica Facultad de Ingenieria

2. Carrera Ingenieria Civil Industrial

4. Ubicacion en la malla Il afio. | semestre
’

5. Créditos uDD 8 SCT 5

6. Tipo de asignatura Obligatorio | X | Electivo Optativo

7. Duracién Bimestral Semestral X | Anual Otro

8. Mdédulos semanales Clases 1 Clases 1 | Avudantia 1
Tedricas Practicas Y

Otras horas
Clases | 68 Ayudantia | 34 | por periodo
completo

9. Horas académicas

10. Pre-requisito

Gestidon de Empresas

B. Aporte al Perfil de Egreso

El curso de Contabilidad y Costos pertenece al Ciclo de Licenciatura, entrega los conceptos y
herramientas necesarias para comprender, analizar y utilizar la informacidn financiero -contable en
la gestion de la empresa.

Consta de tres unidades: Introduccion, Contabilidad y Analisis Financiero y Contabilidad de Costos.

Este curso pertenece al drea formativa de Economia y tributa a las siguientes Competencias
Genéricas UDD: Comunicacién y Compromiso Etico, asi como aporta al desarrollo de la siguiente
Competencia Especifica: Pensamiento Analitico e Indagacion, declarada en el perfil de egreso de la
carrera.
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Competencias Genéricas

Resultados de Aprendizaje Generales

Comunicacion

Compromiso Etico

Competencias Especificas

Pensamiento Analitico e Indagacion

Argumenta andlisis contables utilizando
lenguaje técnico y representaciones claras,
adecuando el mensaje al contexto y al publico
objetivo.

Evalla implicancias éticas en la elaboracién,
interpretacion y uso de informacidn financiera,
asumiendo responsabilidad en su gestién y
comunicacion.

Integra informacidn contable y de costos con
base en evidencia cuantitativa y principios
contables, para apoyar procesos de toma de
decisiones.

D. Unidades de Contenidos y Resultados de Aprendizaje

Unidades de Contenidos

Competencia

Resultados de Aprendizaje

Unidad I: Introduccion

e |ntroduccién

fases de
ciclo

informacion,
contabilidad,

contable y sus usuarios.
e Rol de la contabilidad, reportes
contables.

patrimonio y resultados.
— lgualdad del inventario.
— Las cuentas y su clasificacién.
— Balance General
— Estado de resultados.
— Estado de flujo de efectivo.
— Estado de cambios en el
patrimonio.

— Fundamentos de la
contabilidad: definicion,
objetivos, funciones, relacion
con la economia vy la
administracion, hecho
econdémico.

— Lacontabilidad como sistema de

la

contable,
caracteristicas de la informacién

— Definiciones de activo, pasivo,

Identifica el lenguaje contable
aplicdndolo para la construccion de
estados financieros.

Evalda la importancia de la ética
profesional en el registro vy
comunicacion de la informacion
contable, identificando riesgos de
manipulacién y sus consecuencias en

Comunicacion | |a confianza publica.

Compromiso Analiza los estados financieros

Etico basicos y su relacién con la toma de
decisiones, interpretando la

Pensamiento | intormacion contenida en ellos en

Analitico e distintos escenarios.

Indagacion
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e Introduccién a la Operatoria
contable.

Registro de transacciones:
asientos contables, libro diario,
libro mayor (cuentas T) vy
balance de comprobacion y de
saldo.

Reconocimiento y medicién de
ingresos y egresos.

Unidad IlI: Contabilidad y Andlisis | Pensamiento Aplica criterios de medicién contable
Financiero. analitico e y herramientas de analisis financiero
Indagacion para evaluar la situacion econémica
e Tratamientos contables de una empresa.
— Reconocimiento y medicién de | Compromiso
activos corrientes: caja, valores | Et/c0 Ahaliza la_ importancia de las
negociables, cuentas por cobrar, d|ferente.s cgentas contables 'y
estados financieros para fortalecer el
documentos por cobrar, control organizacional y apoyar la
existencias, IVA. toma de decisiones empresariales.
— Inventarios (pmp).
— Depreciacion (lineal) Evalla el impacto ético del registro,
— Reconocimiento y mediacién de presentaciéon y analisis de Ia
pasivos: proveedores, sueldos informacién contable en la toma de
por pagar y retenciones, decisiones empresariales.
impuestos a la renta por pagar
(PPM), ingresos percibidos por
adelantado, provisiones por
garantias, obligaciones con
bancos.
e Matematica Financiera
— Tabla de desarrollo de un
préstamo.
— Tasa de interés nominal y real.
— Interés simple y compuesto.
e Analisis Financiero.
— Liquidez.
— Eficiencias.
— Cobertura.
— Endeudamiento (Leverage).
— Rentabilidad (ROE ROA)
— Capital de trabajo.
Unidad lll: Contabilidad General. Comunicacion | Elabora reportes contables
argumentando decisiones sobre
e Contabilidad de Costos Compromiso costos y margenes con base en datos
Etico y analisis técnicos.

Conceptos y Comportamiento
del costo.
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— Costos fijos. Pensamiento Evalua distintos sistemas de costos y
—  Costos variables y margen de | analitico e su aplicacion en la toma de
contribucién. Indagacion decisiones estratégicas,
— Analisis de punto de equilibrio pres.u,puestarias y de control de
gestion.

operacional y financiero.

—  Sistema de costos. Reflexiona sobre dilemas éticos

— Costeo ABC. basicos en la elaboracién de estados
e Costos relevantes para decisiones. financieros, valorando la
— Relevancia de margen de transparencia 'y responsabilidad
contribucion. social en la practica contable

— lIrrelevancia de costos fijos. asociada a costos.

E. Estrategias de Enseifanza

Durante el desarrollo del curso, se realizaran clases expositivas y participativas, aplicando procesos
de resolucién de ejercicios, ademds de lectura permanente por parte del estudiante, tanto del
material tedrico discutido en clases, como de acontecer nacional en el ambito de la Economia,
Finanzas y Gestion de Empresa. El desarrollo de dichas clases estara basado fundamentalmente en
la leccion magistral, motivando el andlisis y discusion de los conceptos fundamentales ilustrados en
los ejemplos, desarrollando sus consecuencias y mostrando sus aplicaciones.

F. Estrategias de Evaluacion

Para las diferentes instancias evaluativas se contara con una pauta de correccidon con criterios claros
y conocidos por los estudiantes. La pauta sera acorde con las exigencias planteadas por el profesor.
Lo anterior es valido para test, certamenes, disertaciones y trabajos. Las instancias de evaluacion
son las siguientes:

e Test: se realizardan como minimo 5 test donde también se evaluaran los temas relacionados con
el acontecer nacional en el ambito de la Economia, Finanzas y Gestién de Empresa.

e Certamenes: se realizaran 2 certdmenes, en las semanas establecidas por la Facultad.

e Examen: se realizard 1 examen, al término del semestre, en la fecha establecida por la Facultad,
y exigiéndose nota minima de 3.0, para todos los estudiantes, segin R.A.A.R.

G. Recursos de Aprendizaje

Bibliografia Obligatoria:
e Galvez, J. y Clarke, V., “Contabilidad Financiera para la direccion de empresas”, Ediciones UC.
e lrarrazaval, A., “Contabilidad: Fundamentos y usos”, Ediciones UC, 2014.

Bibliografia Complementaria:

e Garrison, R., Noreen,E. y Brewer,P., “Contabilidad administrativa”, McGraw-Hill, 2007.

e Horngren,C., “Contabilidad de costos”, Pearson, 2012.

e Horngren, C. Harrison, W y Olover, S., “Contabilidad”, Pearson, 2010.

e Jonick,C., “Principles of Financial Accounting”, University of North Georgia, 2017.

e Soriano, M.y Amat, O., “Introduccidn a la contabilidad y las finanzas”, Profit Editorial, 2013.
e Weygandt, Kimmel y Kieso, “Accounting Principles”, Wiley, 12a Ediciéon, 2014.



